BoteroéIlSSanin

MIEMBRO DEL GRUPO SYNI_/\BV

SISTEMA DE GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD | Codigo:
EN EL TRABAJO Version:

Fecha:

ACTA DE REUNION COPASST Pagina:

1. DATOS GENERALES

FECHA 30 julio 2020 SITIO Sede: Del Este, Monterrey, La Magnolia,
—_— S Comedal y Mayorca
HORA 12:00 m ACTA N° 12
CONVOCA: Liliana Tangarife Aguirre
2. PARTICIPANTES
ASISTENTE CARGO N° DOCUMENTO FIRMA
Bernarda Isabel Espinosa Rendon | Auxiliar de Laboratorio 43103242 | *=b3c\ COPWTHL &
Luisa Fernanda Duran Parra Auxiliar de Laboratorio 1017256542 | ) yisa T Duran
Valeria Yepes Cano Aux Adm - Operaciones 1035878192 | Valevia weees
Katherine Juliet Moreno Delgado | Bacteriéloga 1020450220
Alba Georgina Montoya Galeano |Coordinadora Técnica 43499506 A [@ /%pﬁ -
FALTANTES
NOMBRE CARGO N° DOCUMENTO OBSERVACION

Paula Andrea Jimenez Rodriguez | Aux Adm - Facturacion 43268377 | En proceso de Facturacion
Nataly Alejandra Sanchez P Asesora ARL
INVITADOS
ASISTENTE CARGO N° DOCUMENTO FIRMA

Liliana Tangarife Aguirre

Analista de SST

1152195024

/ —_—
dému/m ‘?:tuif16:“|q(§—b¢;‘-4‘é

3. ORDEN DEL DIA

1. Verificacion de Asistencia

2. Lectura del Informe Anterior del 23 julio de 2020

3. Observaciones y Varios

4. DESARROLLO Y COMENTARIOS

1. Verificacion del Quorum

Se verifica asistencia y estan presente los cinco miembros lideres de todas las sedes de la organizacion Botero
Sanin, responsable del SG-SST se da inicio a la respectiva reunion.

Lectura del Informe Anterior 23 julio 2020

En la reunion los miembros del comité asistentes hacen parte de todas las sedes de Botero Sanin que tienen
atencion al Pablico Mayorca, Monterrey, Comedal, Del Este y sede La Magnolia respectivamente donde asisten
las coordinadoras de estas quienes hacen parte del encuentro para informar mas sobre las condiciones que
tienen en sus sedes, asi como las necesidades que se estan presentando actualmente por la emergencia

sanitaria.




SISTEMA DE GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD | Codigo:
8.1'5 P EN EL TRABAJO Version:
Botero@®Sanin Feoha
MIEMBRO DEL GRUPO SYNLAB V/ ACTA DE REUNION COPASST Pagina:

En el encuentro inicialmente se hace una intervencion sobre la importancia de hacer seguimiento a las
oportunidades de mejora identificadas en la aplicacion de la lista de chequeo y realizacion de los informes.

De los items de la lista de chequeo se evidencia aun en la sede Mayorca esta en gestion la adquisicion del
termometro digital para garantizar la toma y registro de temperatura al ingreso, ademas aun esta pendiente
la instalacion del dispensador de gel ya la lider de la sede envi6 el requerimiento a infraestructura para

la instalacion de este y manifiesta que es necesario 1 dispensador mas de jabon en el bano.

En la sede Comedal la coordinadora dice que es necesario 4 dispensadores de gel y 2 dispensadores de Jaboén
por lo que se hara la gestion al area de suministros en Cali.

En la sede Monterrey se dafo el dispensador de jabon por lo que se requiere su reemplazo y 1 dispensador de
gel para la sala de espera.

Observaciones y Varios

Se refuerza al personal la importancia el AUTOCUIDADO, de redoblar el cumplimiento de las medidas de
prevencion, reportar las condiciones de salud diariamente, y reportar cualquier condicion o sintomatologia
directamente a la Direccion Médica y a SST, asi como la herramienta de verificacion del cumplimiento de
condiciones para prevenir el contagio por COVID-19 para hacer inspecciones diarias en cada una de las sedes.

Se cierra la reunion con el compromiso del préximo encuentro para validacion de gestion y seguimiento de
las acciones de mejora.

PROXIMA REUNION: Jueves 6 agosto del 2020 a las 1:00 pm

HORA DE CIERRE DE LA REUNION: Se cierra la sesion a las 12:30 pm
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INFORME SEMANAL COPASST AL MINTRABAJO
MEDIDAS DE PREVENCION Y CONTENCION DE CONTAGIO
CORONAVIRUS - COVID 19 EN EL SECTOR SALUD

DIA | MES| ANO NOMBRE COMPLETO DE QUIEN ELABORA EL INFORME CEDULA FIRMA
FECHA =
30| 7 2020 VALERIA YEPES CANO 1035878192 \/C'-\Q' R N\SCER
NUMERO TOTAL DE EMPLEADOS 17
EXPUESTOS DIRECTOS 7
EXPUESTOS INDIRECTOS 4
EXPUESTOS INTERMEDIOS 6
iTEM TERMINOS GENERALES CALIFICACION
1 Califique de 1 a 100 la disponibilidad, entrega y uso correcto de los elementos de proteccion personal EPP y el acatamiento de las demas 100%
medidas del protocolo de bioseguridad
2 Califique de 1 a 100 el porcentaje de cumplimiento estimado de las medidas de bioseguridad necesarias para proteger a los trabajadores del 89%
contagio del virus
iTEM PREGUNTAS RESPLVIESTA PORCENTAJE DE OBSERVACIONES
SI 6 NO CUMPLIMIENTO EVIDENCIA
;Se ha identificado la cantidad de los EPP a entregar de acuerdo con numero de trabajadores, cargo, area y nivel de
1 |exposicion al riesgo por COVID-19? Evidencia: Base de trabajadores por cargo, tipo de vinculacién, drea de la clinica y| X 100%
clasificacién por nivel de exposicion (directo, indirecto o intermedio). Base de Datos Personal
2 ;Los EPP entregados cumplen con las caracteristicas establecidas por el Ministerio de Salud y Proteccion Social? X 100%
Evidencia: Ordenes de compra, fichas técnicas de los EPP adquiridos Fichas Tecnicas
3 ;Se esta entregando los EPP a todos los trabajadores de acuerdo al grado de exposicion al riesgo? Evidencia: Base de X 100%
trabajadores por cargo, tipo de vinculacion, drea de la clinica y nivel de exposicion al riesgo. Base de Datos Entrega EPP
4 ;Los EPP se estan entregando oportunamente? Evidencia a entregar: Base de trabajadores con registro de entrega de los EPP X 100% Base de Datos Entrega EPP -|
a cada trabajador con la fecha y hora de entrega. Semanal
5 ;Se esta garantizando la entrega de los EPP en la cantidad y reemplazo de uso requerido? Evidencia: Base de trabajadores X 100% Base de Datos Entrega EPP -|
con registro de frecuencia y entrega de los EPP a cada trabajador. Semanal
;Se ha planeado lo necesario para contar con suficiente inventario que garantice la disponibilidad requerida para la entrega|
6 |completa y oportuna de los EPP? Evidencia: Cantidad de EPP en inventario y proyeccion de la cantidad de EPP que se ha de| X 100%
adquirir
;Se coordind con la ARL el apoyo requerido para contar con los EPP necesarios de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 488,
7 [Decreto 500 y Circular 29 del 2020 expedidos por el Ministerio del Trabajo? Evidencia: Oficio de solicitud y respuesta de la] X 100%
ARL o acta con acuerdos y compromisos.
iTEM LISTA DE CHEQUEO - MEDIDAS PREVENTIVAS - PROTOCOLOS DE SEGURIDAD RESP[{ESTA RN EDE OBSERVACIORES
SI 6 NO CUMPLIMIENTO EVIDENCIA
1 Se cuenta con suficientes dispensadores de Gel Antibacterial en las areas de tomas y procesamiento de muestras, salas de| X 0% Se requieren en las sedes de
espera y areas de mayor frecuencia? ° Comedal, Mayorca.
2 En los bafos y lavamanos se cuenta con suficientes insumos de aseo (Jabon de manos y toallas desechables ) para la adecuada X 0% Se requiere 1 dispensador
higienizacion de manos? ° Monterrey
3 |Se cuenta con el instructivo de la adecuada higienizacion de manos? X 100%
4 [El personal realiza la higiene de manos de acuerdo con el paso a paso del instructivo? X 100%
5 |El personal realiza la higiene de manos minimo cada tres horas? X 100%
6 |Se cuenta con insumos necesarios para hacer limpieza y desinfeccion de manera frecuente (Kit de Desinfeccion )? X 100%
7 |Se esta realizando la limpieza y desinfeccion a los puestos de trabajo de manera frecuente? X 100%
;Se cuenta con comunicaciones donde se divulgue de manera continua la informacion pertinente sobre las distintas medidas de|
8 L. X 100%
prevencion del COVID a todos los actores?
N Se cuenta con un especialista (Médico) quien es responsable de valorar los colaboradores que lleguen a presentar sintomas| X 100%
respiratorios? El personal conoce cual es el mecanismo para informar cualquier novedad de salud?
10 Se han implementado medidas para ayudar al distanciamiento social y la disminucion de la exposicion de la poblacion X 100%
trabajadora en las instalaciones?
11 |Se recomienda de forma permanente mantener el distanciamiento fisico en los ambientes de trabajo y areas comunes? X 100%
12 |Se cuenta con los recipientes adecuados para el destino final de los elementos de proteccion personal utilizados? X 100%
13 EL personal hace uso del tapabocas en las areas donde es requerido por estar cerca de otro personal a menos de un metro de X 100%
distancia?
14 Se encuentra delimitado o debidamente distribuida el area de atencion de usuarios donde se garantice una distancia minima| X 100%
de dos metros entre las personas?
15 |:Se ha clasificado la exposicion ocupacional del personal a Covid19 (directo,Indirecto,Intermedio) ? X 100%
16 |:Se capacita a los trabajadores y frenta al COVID-19 y las medidas de prevencion correspondientes? X 100%
;Se restringe la prestacion de servicios a los trabajadores que presenten fiebre o sintomas respiratorios hasta tanto no se|
17 : 9 . . X 100%
descarte infeccion por COVID 19 o se resuelva su situacion de salud?
18 JLa empresa cuenta con apoyo requerido de la ARL para lo relacionado a suministro de EPP y asesorias al respecto? X 100%




iTEM ACCIONES DE MEJORA POR INCUMPLIMIENTO ACCION PREVENTIVA O CORRECTIVA - SEGUIMIENTO RESPONSABLE FECHA DE CUMPLIMIENTO
1 En lla sede .Mayorca aun esta pendiente la instalacion del dispensador de Gel |Se envio el requer1m1§nto al érea de infraestructura por medio LIDER SEDE 6/08/2020
antibacterial del formato de RQ la instalacion.
En la sede Mayorca se recibio una visita del ente de control, la cual dejo el
hallazgo que en el local se debe garantizar la toma y registro de temperatura |Solicitar al area de compras termometro digital para la
2 . . X SST 6/08/2020
al ingreso, a pesar de que el centro comercial hace la toma de esta al colaboradora que trabaja en esta sede.
ingresar a sus instalaciones.
En la sede Mayorca, Comedal y Monterrey las coordinadoras de sede
2 manifiestan su necesidad de dispensadores de Gel y Jabon, algunos por Solicitar al area de Suministros los dispensadores necesarios SST - SUMINISTROS 6/08/2020

deterioro y otros por compatibilidad de los insumos recibidos por parte de

suministros

para todas las seded.

OBSERVACIONES SG-SST O ENCARGADO DE SST

MIEMBROS DEL COPASST

ADMINISTRADORA DE RIESGOS

REPRESENTANTE DEL EMPLEADOR REPRESENTANTE DEL EMPLEADOR AFILIACION
PAULA ANDREA JIMENEZ KATHERINE MORENO
- COLMENA SEGUROS
NO ASISTIO A oreco

REPRESENTANTE DE LOS TRABAJADORES

REPRESENTANTE DE LOS TRABAJADORES

ASESORA DE LA ARL NACIONAL

VALERIA YEPES

ISABEL ESPINOSA

NATALY SANCHEZ PALACIOS

Valera \epes

As03c\ PP @




EVIDENCIAS SEGUIMIENTO Y GESTION — INFORME # 12

Asistencia reunion

Reunién Semanal 12vo informe COPASST MINTRABAJO_Botero (6 participantes)

(CONVERSACION

jueves, 30 de julio de 2020

BUENOS DIAS

Uttima mensaje recibido el 30/07/2020 a las 12:03...

| 6 participantes

Alba

Invitado

Del Este

Invitade

Dejar de compartir

Isabel
Invitado

Luisa Fernanda Duran...
Invitado

valeria yepes
Invitado

1220 p. m.
20/07/2020

ﬂ P Escribe aqui para buscar

Archive Inicio Enviar y recibir Carpeta  Vista  Ayuda Q
= % (5] m E‘ 47 Responder ] 7
I~ %) Responder a todos bo1~ -
Nuevo correa  Nuevos X iminar Archivo | <2 Fesparder atoros b Pasos
e A || S —> Reenviar 0oy~ répidos
Nugvo Eliminar Responder Pasos répid
<
Favoritos ar en Elementos enviar 2 | Carpeta actual ~
Bandsja de entrada Elementos enviados ~ PorFechav T
Elementos enviadas ¥ Hoy -
Benies margoti@ces.edu.co [t}
AGUIA RE: Asistentes Diplomado 5. 8:32p. m.
Buenas Noches Adjunto
padcivianganic@stNIAD Isabel Cristina GONZ...
Bandeja de entrada a5 RE: SOLICITUD ORDEN DE...  B:26p. m.
Ne s
Elementos enviados
AT ‘Omar Trujillo’; Alicia..
> Historial de conversaciones SOLICITUD DISPENSADORE...  8:24p. m
Buenas Noches,
Elementos eliminados 389
B el Liliana Gomez; Luis ...
Correo no deseado 3] WVISITA SEDE FINANCIERA - 7:24 p. m.
Ti
Bandeja de salida 2
Capelziisbqueda Mayra Camila Moral... [t}
EVIDEENCIAS 407 p. m.
 Grupos Muchas Gracias por la
SEDES BOTERO
SEDES SYNLAB Mayra Camila Moral... 1]
RV: Fotos evidencia de los ... 3:06 p. m.
SEDES NOROCCIDENTE Fsi Muchas Gradias por la
= a? wes
Mayra Camila Maral 1] hs
Elementos: 1485 [} Avisos: 3

Bl m AR Crear grupo Buscar persanas o HEIQ- i Q
A8 Explorar grupos Libreta de direcciones
Mover | Etiquetas Voz Obtener Enviara | Insights
. = = Y Filtrar correa electrénico | complementos | OneMote
0s Grupos Buscar Complementos | OneNote ~
SOLICITUD DISPENSADORES WEST
€ Responder | %) Responderatodos | —» Reenviar || =e+

Deisy Liliana Tangarife Aguire

Para ) 'Omar Trujillo’; @ Alicia Rodriguez;
Christian Romero Pinedz;

CC ) Luisa Fernanda Aguilar

Luis Miguel Calvo Montes; @ Maricel Castillo Alvarez;
Marilyn Gutierrez Perez, ) Elizabeth Lasprilla Vanten

juev

G

Buenas Moches,

Les informo que en meses pasados @0mar Trujillo me hizo entrega de 5 dispensadores de WEST y dias méas tarde, me
entregé una caja con 20 unidades las cuales las reparti de la siguiente manera, para subsanar de manera prioritaria
las necesidades de algunas sedes, pero aun asf las sedes en especial las de Botero Sanin se quedan cortas con estos
elementos que actualmente se hacen indispensables para el cumplimiento de las medidas preventivas ante el COVID-
19, asi mismo se presenta nuevamente en ciudad del Rio por la construccién y adecuacién de unas areas los
dispensadores para toallas, y como pueden darse cuenta no quedan unidades disponibles de ningtn insumo.

Sede Se Envié

Indiana 1

Poblado clinica

Medellin 1

Dermatoldgica

Poblado 1

Sagrado Corazén 1

Tesoro 1

Centro Financiero CAF 2

Coa 4 ~

Todas las carpetas estan actualizadas. ~ Conectado a: Microsoft Exchange

o E -

£43p.m.

30/07/2020




Gestion Realizada

SEDES BOTERQ - deisy.tangarife

Qutlook

Archivo

~

Inicio

Ayuda Q

Il D Y s

;Qué desea hacer?

A Crear grupo
A Explorar grupos

&

]

Nuevocorreo  Nuevos | Responder Reenviar | Correo  Calendario Archivos Bloc de Configuracion Tienda
electrénico elementos~ | atodos electrénico notas  del grupo
Nuevo Responder SEDES BOTERQ Grupos Conectores ~
Favoritos SEDES BOTERO 9 e o o °
e Grupo privado con invitados
Elementos enviados .
Buscarer O | Todos los elementos de outiook - CAPACITACION MANEJO DE EXTINTORES
Borradores (1201
T = Deisy Liliana Tangarife Aguire; SEDES BOTERO) Luisa Fernanda Aguilar; Maria Teresa Valencia Rave
4 PR . 1] IS
LUIED N0 uEsEaus =1 Deisy Liliana Tangarif.
Bandeja de salida 2 LISTA DE CHEQUED s m
Buenos Dias Chicas Les envi.. Deisy Liliana Tangarife Aguire v
» Carpetas de bisqueda h 'yﬂ‘y o d =}
— unes 11:59 a, m.
e Deisy Liliana Tangarif... Buenos Dias Nin@s
SEDES BOTERO 3 CAPACITACION MANEIO DEE... lunes 11:59a...
Buenos Dias Nif@s  Les info... . _— . .
SEDES SYNLAE Les informo que a esta capacitacién deben asistir TODO EL PERSONAL DE BOTERO SANIN SAS, por lo que les pido hacer

La semana pasada

SEDES NOROCCIDENTE extensiva esta informacidn a los correos de sus compaiieros.

4 S .
Deisy Liliana Tangarif. 0!
24 julio - Dia mundial del AU..  viernes 24/07
De: Comunicaciones <comun..

Seguridad y Salud en el Tra., 4

Objetivo de la capacitacién virtual: Conocer los conceptos basicos de la teoria y quimica del fuego, métodos de
extincion y tipos de extintores utilizados para el control de conatos de incendio.

U

jueves 23/07

Deisy Liliana Tangari
SOLICITUD INSTALACION DIS.
Buenas Tardes Chicas recuer.

vsaludocupacional@prol... Enlace de la reunién: ht googl -ygar-mch

> Bandeja de entrada

Borradores (1201 P . Fecha: Miércoles 29 de julio.
Deisy Liliana Tangarif.
Elementos enviados Cartilla para I prevencion de.. migrcoles 22/07 . R . ” .
Buenas Tardes Chic@®s les re.. Horario: 2:00 p.m. (la capacitacion tendra una duracién de 45 minutos).
Elementos eliminados 162
Deisy Liliana Tangarif. Quedo atenta
= RQ b Capsula 10 - jMANTENERNOS... miércoles 22/07 -
Elementos: 55 Sinver3  [] Avisos: 3 Preparando para enviar o recibir.. Todas las carpetas estén actualizadas.  Conectado a: Microsoft Exchange | [ = 1 + 100%

OTERO - deisy. Outlook
Archivo  Inido  Ayuda Q  ;Qué desea hacer?
= 3 Crear grupo =
M & ¥ 830 8d 5 |
Nuevo corres  Nuevos | Responder Reenviar | | Correo  Calendario Archivos Bloc de Configuracion Tienda
electronico elementos~ | atodos electrénico notas  del grupo ~
Nuevo Responder SEDES EOTERO Grupos Conectores ~
Favoritos SEDES BOTERO 5 o ° ° e
i Grupo privado con invitados
Elementos enviados
Buscarer SO | Todos los elementos de outiook -|  LISTA DE CHEQUEO 2w
Borradores [120]
S Hoy Deisy Liliana Tangarife Aguire ; SEDES BOTERO
eI — 1 Deisy Liliana Tangarif... 1] B
Bandeja de salida 2 LISTA DE CHEQUED 11:59 3. m. Deisy Liliana Tangarife Aguire 29 v
Buenos Dias Chicas Les envi. 1159 3. m.
» Carpetas de bisqueda
Lunes
G 4 3 LISTA E CHEQUEQ.xlsx o HERRAMIENTA INSPECCION DIARIAXIX
pPos Deisy Liliana Tangarif... 1MB 23K
SEDES BOTERO 3 CAPACITACION MANEJO DEE... lunes 11:59 a..
Buenos Dias NIR@s  Les info..
SEDESSYNIAE Buenos Dias Chicas
SEDES NOROCCIDENTE - Lasemana pasada
Sequridad y Salud en el Tra... 4 Deisy Liliana Tangarif... U} Les envio la lista de Chequeo y herramienta sencilla para aplicar inspecciones diarias en nuestras sedes.
24 julio - Dia mundial del AU viernes 24/07
De: Comunicaciones < comun. Muchas Gracias por la atencién prestada.
saludocupacional@prol... Deisy Liliana Tangarif... 0 . "
SOLICITUD INSTALACION DIS jueves 23/07 Cordialmente!
> Bandeja de entrada Buenas Tardes Chicas recuer...
Eorradores (1201 . N Liliana Tangarife Aguirre
Deisy Liliana Tangarif... Analista de Seguridad y Salud en el Trabajo
Elementos enviados Cartilla para la prevencion de... miércoles 22/07 .
Buenas Tardes Chic@s les re. SYNLAB Regional Noroccidente
Elementos eliminados 162 Torre Médica Salud y Servicios
o Deisy Liliana Tangarif... Calle 19 A # 44-25 piso 2
= g8 o Cépsula 10 - MANTENERNOS... miércoles 22/07 Medellin / Colombia =
P Tl +R7 (41516 A740 FXT- 1403
Elementos: 55 Sinver:3 [l Avisos:3 Todas las carpetas estan actualizadas. ~ Conectade a: Microsoft Exchange i) - ] + 100%

SEDES BOTERO

Archivo Inicio

M &

Ayuda Q

T XRIE OE B

;Qué desea hacer?

AR Crear grupo
A8 Explorar grupos

Nuevo coreo  Nuevos | Responder Reenviar | | Correo  Calendario Archivos Bloc de Configuracion Tienda
electrénico elementos~ | atodos electrénico notas del grupo
Nuevo RQSFOHGH SEDES BOTERO Grupos Conectores A~
+ Favoritos SEDES BOTERO S 9 ° ‘ ’ e ‘ R V‘
Bandeja de entrada Grupo privado con invitados !
Elementos enviados —— ” v
arer O | Todos los elementos de outiook ~|| 24 julio - Dia mundial del AUTOCUIDADO b1v
Borradores (120
il o Deisy Liiana Tangarife Aguire;; SEDES BOTERO; SEDES SYNLAB
|4 § i E =
CONEFTRr GEsean =1 Deisy Liliana Tangarif. \/ 21'
Bandejs de salda 2 USTA DE CHEQUEO e m. SYNLAB
Buenos Dias Chicas Les envi. Juli
> Carpetas de busqueda ullo
Lunes » . e
v , ia del
v Grupos Deisy Liliana Tangarif. INFORMATE v
SEDES BOTERO 3 CAPACITACION MANEJO DEE... lunes 11:59 a... APROPIADAMENTE ]
Buenos Dias Nifi@s Les info, | ¥ |
SEDES SYNLAB Q
SEDES NOROCCIDENTE 13 semana pasada »
Seguridad y Salud en el Tra... 4 Deisy Liliana Tangarif. 0!

ENTERATE SOBRE LOS FACTORES DE RIES60 Alinformarte sotre el cuidado de 13 salud y prev
2 enfermedades, hazio desde na fuente confable.
Consuka profesionales en salud o instituciones
‘con autoridad en ¢l tema coma la Organizacion
Hundil dela Soud 0 e Hinisterio de Sobo.

24 julio - Dia mundial del Al
De: Comunicaciones <comun.,

viernes 24/07

Deisy Liliana Tangarif...
SOLICITUD INSTALACION DIS..
> Bandeja de entrada Buenas Tardes Chicas recuer.

2 preq a
wsaludocupacional@prol ‘pertenencias y demds elementos que (raigas Contigo.

jueves 23/07

)

CUIDA TU ESTILO DE VIDA

Borradores [120) P F @ USALOS MEDICAHENTOS
Deisy Liliana Tangarif. Hantenete activo tanto a nivel fsico como| A CON RESPONSABILIDAD
Elementos enviados Cartilla para Ia prevencion de... miércoles 22/07 yuda a preveni afecciones  enfermedades que se B
Buenas Tardes A presentarian de forma repenting en tu vidas. = Note automediques.
uenas Tardes  Chic@s les re.
Elementos eliminados 162
= B Q . Deisy Liliana Tangarif. ALIMENTACION SALUDABLE PRACTICA UNA BUENA HIGIENE / \ Esimportante tener un ~
B K] M Capsula 10 - MANTENERNOS... miércoles 22/07 7 v
Elementos: 55 Sinver3 [} Avisos:3 Todas las carpetas estan actualizadas.  Conectado a: Microsoft Exchange {im} = L + 100%




