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1. DATOS GENERALES
FECHA 02 de Julio 2020 SITIO SEDE: COA
HORA 2:30 pm ACTA N° 08
CONVOCA: Liliana Tangarife Aguirre
2. PARTICIPANTES
ASISTENTE CARGO N° DOCUMENTO FIRMA

Mayra Camila Morales
Gutiérrez

Asesora - AXA

COLPATRIA 1.128.437.663

Liliana Tangarife Aguirre

Analista SST 1.152.195.024
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Denis Astrid Zapata Bacteriologo 43.113.416

Cruz Elena Gémez Eﬂcet]etgologa Servicio al 21.659.277 f /Mﬂ ”Mgﬁ
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Juliana Gémez Gomez Bacteriologa COA 44.006.114 foheme éf e

v

Isabel Cristina Vargas Gomez

Bacteriologa 1.036.400.924
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3. CONTENIDO DE LA REUNION

1. Socializacion del Informe a presentar al Ministerio la Presente Semana

2. Observaciones y Varios

4. DESARROLLO Y COMENTARIOS

1. Socializacion del Informe a presentar al Ministerio la Presente Semana

Se hace la socializacion del Informe de la presente semana junto con la Lista de Chequeo respectiva y las evidencias

de seguimiento a las acciones de mejoras (Ver Registro Fotogrdfico).

El informe fue socializado por Karen Atehortua Marulanda como Bacteriologa de la Sede. Se evidencian cierres y

avances en las Acciones de Mejora establecidas en el mismo. (Ver Informe Adjunto).

La ARL AXA Colpatria, reitera a los miembros del COPASST frente al cumplimiento de las responsabilidades que
tienen como integrantes de este comité, recordando el compromiso a los deberes pues son quienes han de liderar la

aplicacion de las listas de chequeo correspondientes al Informe a enviar semanal al Ministerio del Trabajo.
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2. Observaciones y Varios

4 Se recordd nuevamente y se reforzo la importancia del uso del producto - PREVENCION INTELIGENTE KUVANTY
- ofrecido por la ARL AXA COLPATRIA, que permite parametrizar la informacion de la empresa y obtener el
autodiagnostico y los Reporte Diagnostico Diario de Salud. Ademas se informa de las nuevas funcionalidades de
la aplicacion, como lo es el Reporte Diario de Contacto. Se determina con la analista como es el uso de las

diferentes funcionalidades de la aplicacion. Todo lo anterior, con el fin de lograr el reconocimiento temprano de
las personas sospechosas de infeccion, permitiendo el inicio oportuno de las medidas apropiadas de prevencion,
control y mitigacion de la infeccion COVID-19. (Ver evidencias adjuntas).

Se ajunta ademas evidencias de las divulgaciones del Instructivo de la Herramienta Kuvanty GRUPO SYNLAB,
a mas grupos, con la informacion del manejo de la aplicacion y con el requerido acompanamiento, para la
adherencia al uso de esta herramienta.

4 Se hace socializacion de la Accidentalidad sufrida en la Regional Noroccidente para el Primer Semestre del afo

en curso. Ensefiando las principales causas de los accidentes, sus factores de riesgos, la caracterizacion de los
mismos y las medidas planteadas para la disminucion de la frecuencia. Se hace comparacion con el primer
semestre del afio anterior - 20719 - observando una disminucion tanto en frecuencia como en severidad.

4 Se menciona al COPASST de una propuesta en estudio, que se trata de formar vigias ocultos que puedan ayudar a

las labores del area de SST y apoyar en la identificacion de actos inseguros y la no adherencia a los protocolos de
bioseguridad establecidos y las demas normas generales de SST. (La propuesta esta en validacion por parte de
los lideres regionales y nacionales).

PROXIMA REUNION: Jueves 09 de Julio del 2020 a las 2:00 pm

HORA DE CIERRE DE LA REUNION: Se cierra la sesion a las 4:00 pm




CEDULA

APELLIDOS Y NOMBRES

CLASIFICACION

NOMBRE DEL JEFE INMEDIATO

1 [SYNLAB 43322623 | VELEZ GIL CLAUDIA PATRICIA| INDIRECTO AREAS DE SOPORTE _|COA | AUX SERVICIOS GRALES AGUILAR ARENAS LUISA FERNANDA N/A N/A N/A X X X X N/A X
2 [SYNLAB 1017221368 | ATEHORTUA MARULANDA KAREN INDIRECTO ROCES( COA_[BACTERIOLOGO DE PROCESO JOHANNA ROMERO N/A N/A N/A X N/A X X N/A X
3 [SYNLAB 1017203036 | LOPEZ VALLEJO YICEL ESNAIDER INDIRECTO PROCESO COA_[BACTERIOLOGO TOMA DE MUESTRAS JOHANNA ROMERO N/A N/A N/A X N/A X X N/A X
4 [SYNLAB 1036400924 | VARGAS GOMEZ ISABEL CRISTINA | INDIRECTO PROCESO COA_[BACTERIOLOGO DE PROCESOS JOHANNA ROMERO N/A N/A N/A X N/A X X N/A X
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INFORME SEMANAL COPASST AL MINTRABAJO
MEDIDAS DE PREVENCION Y CONTENCION DE CONTAGIO
CORONAVIRUS - COVID 19 EN EL SECTOR SALUD

FECHA

DIA | MES NOMBRE COMPLETO DE QUIEN ELABORA EL INFORME

CEDULA

2020 Karen Atehortua Marulanda

1017221368

NUMERO TOTAL DE EMPLEADOS 4
EXPUESTOS DIRECTOS 0
EXPUESTOS INDIRECTOS 4
EXPUESTOS INTERMEDIOS 0
iTEM TERMINOS GENERALES CALIFICACION
1 Califique de 1 a 100 la disponibilidad, entrega y uso correcto de los elementos de proteccion personal EPP y el acatamiento de las demas 100%
medidas del protocolo de bioseguridad
2 Califique de 1 a 100 el porcentaje de cumplimiento estimado de las medidas de bioseguridad necesarias para proteger a los trabajadores del 89%
contagio del virus
iTEM PREGUNTAS RESPL:IESTA PORCENTAJE DE OBSERVACIONES
SI 6 NO CUMPLIMIENTO EVIDENCIA
;Se ha identificado la cantidad de los EPP a entregar de acuerdo con nimero de trabajadores, cargo, area y nivel de exposicion
1 |al riesgo por COVID-19? Evidencia: Base de trabajadores por cargo, tipo de vinculacion, drea de la clinica y clasificacion por| X 100%
nivel de exposicion (directo, indirecto o intermedio).
2 ;Los EPP entregados cumplen con las caracteristicas establecidas por el Ministerio de Salud y Proteccion Social? X 100%
Evidencia: Ordenes de compra, fichas técnicas de los EPP adquiridos
3 ;Se esta entregando los EPP a todos los trabajadores de acuerdo al grado de exposicion al riesgo? Evidencia: Base de X 100%
trabajadores por cargo, tipo de vinculacion, drea de la clinica y nivel de exposicion al riesgo.
4 ;Los EPP se estan entregando oportunamente? Evidencia a entregar: Base de trabajadores con registro de entrega de los EPP X 100%
a cada trabajador con la fecha y hora de entrega.
;Se esta garantizando la entrega de los EPP en la cantidad y reemplazo de uso requerido? Evidencia: Base de trabajadores
5 . . . E— X 100%
con registro de frecuencia y entrega de los EPP a cada trabajador.
:Se ha planeado lo necesario para contar con suficiente inventario que garantice la disponibilidad requerida para la entrega
6 |completa y oportuna de los EPP? Evidencia: Cantidad de EPP en inventario y proyeccion de la cantidad de EPP que se ha de| X 100%
adquirir
;Se coordind con la ARL el apoyo requerido para contar con los EPP necesarios de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 488,
7 |Decreto 500 y Circular 29 del 2020 expedidos por el Ministerio del Trabajo? Evidencia: Oficio de solicitud y respuesta de la] X 100%
ARL o acta con acuerdos y compromisos.
iTEM LISTA DE CHEQUEO - MEDIDAS PREVENTIVAS - PROTOCOLOS DE SEGURIDAD RESPUESTA | PORCENTAJE DE OBSERVACIONES
SI 6 NO CUMPLIMIENTO EVIDENCIA
Se cuenta con suficientes dispensadores de Gel Antibacterial en las areas de tomas y procesamiento de muestras, salas de| . .
1 . . X 0% Ver Accion de Mejora #1
espera y areas de mayor frecuencia?
En los baf L t ficientes i d Jabon d toallas desechabl la ad d
2 n los bafios y lavamanos se cuenta con suficientes insumos de aseo (Jabdn de manos y toallas desechables ) para la adecuada X 0% Ver Accion de Mejora #1
higienizacién de manos?
3 |Se cuenta con el instructivo de la adecuada higienizacion de manos? X 100%
4 |El personal realiza la higiene de manos de acuerdo con el paso a paso del instructivo? X 100%
5 |El personal realiza la higiene de manos minimo cada tres horas? X 100%
6 |Se cuenta con insumos necesarios para hacer limpieza y desinfeccion de manera frecuente (Kit de Desinfeccion )? X 100%
7 |Se esta realizando la limpieza y desinfeccion a los puestos de trabajo de manera frecuente? X 100%
;Se cuenta con comunicaciones donde se divulgue de manera continua la informacion pertinente sobre las distintas medidas de
8 i X 100%
prevencion del COVID a todos los actores?
9 Se cuenta con un especialista (Médico) quien es responsable de valorar los colaboradores que lleguen a presentar sintomas X 100%
respiratorios? El personal conoce cual es el mecanismo para informar cualquier novedad de salud?
10 Se han implementado medidas para ayudar al distanciamiento social y la disminucion de la exposicion de la poblacion X 100%
trabajadora en las instalaciones?
11 |Se recomienda de forma permanente mantener el distanciamiento fisico en los ambientes de trabajo y areas comunes? X 100%
12 |Se cuenta con los recipientes adecuados para el destino final de los elementos de proteccion personal utilizados? X 100%
13 EL personal hace uso del tapabocas en las areas donde es requerido por estar cerca de otro personal a menos de un metro de| X 100%
distancia?
14 Se encuentra delimitado o debidamente distribuida el area de atencion de usuarios donde se garantice una distancia minima X 100%
de dos metros entre las personas?
15 |:Se ha clasificado la exposicion ocupacional del personal a Covid19 (directo,Indirecto,Intermedio) ? X 100%
16 |:Se capacita a los trabajadores y frenta al COVID-19 y las medidas de prevencion correspondientes? X 100%
;Se restringe la prestacion de servicios a los trabajadores que presenten fiebre o sintomas respiratorios hasta tanto no se
17 . L. . L X 100%
descarte infeccion por COVID 19 o se resuelva su situacion de salud?
18 |La empresa cuenta con apoyo requerido de la ARL para lo relacionado a suministro de EPP y asesorias al respecto? X 100%
& ACCION PREVENTIVA O 5 FECHA DE
ACCIONES DE MEJORA POR INCUMPLIMIENTO ACCION PREVENTIVA O CORRECTIVA
o CORRECTIVA RESHONSAEEE CUMPLIMIENTO
: . Se sigue contanto con la misma cantidad de
Cambiar algunos de los dispensadores de papel, X . . . -
s " X N dispensadores de jabon y gel antibacterial adicional L
jabon y antibacterial en la sede que estan vacios a los 2 enviados hace dos semanas por parte de SST Suministros y
1 |para garantizar el lavado de manos de los pacientes ACCION CORRECTIVA por p | Seguridad y Salud 10/07/2020

y auxiliares de toma de muestras y asi evitar
contaminacion cruzada.

Continuamos pendientes de la gestion del area de
mercadeo de Cali sobre los dispensadores faltantes
que se requieren parte el resto de la sede.

en el Trabajo




OBSERVACIONES SG-SST O ENCARGADO DE SST

MIEMBROS DEL COPASST | | ADMINISTRADORA DE RIESGOS
REPRESENTANTE DEL EMPLEADOR REPRESENTANTE DEL EMPLEADOR AFILIACION
SANTIAGO GARZON RESTREPO CRUZ ELENA GOMEZ
= i ARL AXA COLPATRIA
R0 & 200
REPRESENTANTE DE LOS TRABAJADORES REPRESENTANTE DE LOS TRABAJADORES ASESORA DE LA ARL
DENIS ASTRID ZAPATA MAYRA CAMILA MORALES GUTIERREZ
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SEGUIMIENTO A LAS ACCIONES DE MEJORA REALIZADAS A LA FECHA

Cierre de Accidon de Mejora Propuesta - Delimitacion de Distancia Minima en el
Area de Atencién de Usuarios




Socializacion Herramienta Digital KUVANTY - Prevencion Inteligente

a SOCIALIZACION INSTRUCTIVO APP CONDICIONES DE SALUD_ GRUPO 5 JUEVES 2 JULIO_11:30 AM) (36 participantes)
PARTICIPANTES x aa
w Jesusuaviamemancezr. ey 4 L9 mm 36 participantes Solicitar control Tamatio real
@ Jhon Harlly Yate Linares = | 0« m
@ Julian David Arias Pefia = | O . ; P P @ | X Deteneria presentacién | | X
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@ Paola Andrea OrjuelaValb.. & % ¢« W@ . -y 5
i i - aplicacion movil, se recordara
@ Piedad Ramirez ] fom Recuerda las medidas de prevencién,
® Rosario del Pilar CruzPaez B % [l W sobre los Protocolos de controly mitigacién.
“ R a

] Bioseguridad, el colaborador
Asistentes (11) y [ Protocolo de lavado de manos
£ anajulia cruz Invitado - = ] debera marcar todas las
& Catalina Tique Invitado asom Opc'lones para contlnuar Codigo de etiqueta respiratoria
< Cielo Agudelo Invitado ] o0 m Distanciamiento social - fisico
< externos prado Invitado H 20 m Uso de elementos de proteccion

personal
& LuzMery Mufio... Invitade B .2 O« W8
& MIREYASANAB... Invitado B .2 O« W Protocolos de desinfeccié
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Acciones de participante

Invitar a més personas ‘

H SOCIALIZACION INSTRUCTIVO APP CONDICIONES DE SALUD_ GRUPO 5 (JUEVES 2 JULIO_11:30 AM) (37 participantes)
PARTICIPANTES x -
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Sk ma e SYNL/\BV Instructivo Herramienta Kuvanty - Grupo Synlab M@
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® Didier Algjandro Vergara.. & 2 ¢ M8
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@ Lizbeth Johana CardozoR.. B % [« W — — &
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Asistencia - Reunion COPASST

E Reunién Semanal 8vo informe COPASST MINTRABAJO. SYNLAE (6 participantes)

PARTICIPANTES

x

6 participantes Salicitar control T all 2z
Moderadores (4)
® Centro Oncologico de Antiog.. & % 0O¢ M
® Deisy Liliana Tangarife Aguire B % [« B s o Camet pasicied] ¥
® Maria Teresa Valencia Rave 8 % om SONVERSAO 6 participantes | Detener s resentocon al
2 Mayra Camila Mora... Invitado B O« B o

cristing vargas

Asistentes (2) Juliana Gomez
2 cruz Invitado 8 L« m
= Denis Invitado ] % o« si solo estas son las

novedades

20 e Ias deeas chicas

coma van,
julizna fa utikza muy .
poco Esta presentando

Monitor principal

por favor me
el reporte de
que memento
teporte de diario de
contacto

si sefiora gracias

Mayra Camila Mo...
Invitado
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- | Reunién Semanal 8vo informe COPASST MINTRABAJQ. SYNLAE (4 participantes)

PARTICIPANTES 4 pa rt'\c'\pantes
Moderadores (2)

@ Deisy Liliana Tangarife Aguire & [m ]

< Mayra Camila Mora... Invitado & a2

Asistentes (2)

& cruz Invitado = | (]

& Denis Invitado - | [mim]

Puede empezar a compartir cuando quiera.

Ocultar regién

Mayra Camila Ma...
Invitado

Invitar a méas personas

Acciones de participante
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