SISTEMA DE GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD | Codigo:

8.1'5 P EN EL TRABAJO Version:
Botero@®Sanin Feoha
MIEMBRO DEL GRUPO SYNLAB V/ ACTA DE REUNION COPASST Pagina:

1. DATOS GENERALES

FECHA 16 julio 2020 SITIO Sede: Del Este, Monterrey, La Magnolia,
—_— S Comedal y Mayorca
HORA 1:00 pm ACTA N° 10

CONVOCA: Liliana Tangarife Aguirre

2. PARTICIPANTES

ASISTENTE CARGO N° DOCUMENTO FIRMA
Bernarda Isabel Espinosa Rendon | Auxiliar de Laboratorio 43103242 | 4=h3C\ PWOEL @&
Alba Georgina Montoya Galeano |Coordinadora Técnica 43499506 A [éL /%pﬁ -—
FALTANTES
NOMBRE CARGO N° DOCUMENTO OBSERVACION
Katherine Juliet Moreno Delgado | Bacteriéloga 1020450220 | Atencion a muestras de Covid 19
Luisa Fernanda Duran Parra Auxiliar de Laboratorio 1017256542 | Problemas de Conexion
Valeria Yepes Cano Aux Adm - Operaciones 1035878192 | Problemas de Conexion
Paula Andrea Jimenez Rodriguez | Aux Adm - Facturacion 43268377 | En proceso de Facturacion
Nataly Alejandra Sanchez P Asesora ARL
INVITADOS
ASISTENTE CARGO N° DOCUMENTO FIRMA

Liliana Tangarife Aguirre

Analista de SST

1152195024

/ —_—
dému/m ‘?:tuif16:“|q(§—b¢;‘-4‘é

3. ORDEN DEL DIA

1. Verificacion de Asistencia

2. Lectura del Informe Anterior del 9 julio de 2020

3. Observaciones y Varios

4. DESARROLLO Y COMENTARIOS

1. Verificacion del Quorum

Se verifica asistencia y estan presente dos miembros de la organizacion Botero Sanin, responsable del SG-SST y
se da inicio a la respectiva reunion.

Lectura del Informe Anterior 9 julio 2020

En la reunion los miembros del comité asistentes hacen parte de las diferentes dos de las sedes de Botero
Sanin que tienen atencion al Publico La Magnolia y sede Comedal respectivamente donde asisten las
coordinadoras y lideres de estas quienes hacen parte del encuentro para informar mas sobre las condiciones
que tienen en sus sedes, asi como las necesidades que se estan presentando actualmente por la emergencia

sanitaria.

En el encuentro inicialmente se hace una intervencion sobre la importancia de hacer seguimiento a las
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oportunidades de mejora identificadas en la aplicacion de la lista de chequeo y realizacion de los informes.

De los items de la lista de chequeo se evidencia que las acciones de mejora del informe anterior aln se estan
pendiente de:

e Alafecha no han llegado la sefalizacion para el cumplimiento de los protocolos, el 9 de Julio el area
de mercadeo informa por medio de un correo el aval en la impresion de y el envio de la sehalética
suficiente para todas las sedes en el transcurso de la semana, por lo que se esta a la espera de la
llegada del material para hacer el respectivo envio a todas las sedes.

e El dia 9 de Julio se sostuvo comunicacion con la Sra. Adriana Gomez de ARL COLMENA SEGUROS quien
verifica los datos de la Institucion para hacer el envio de 22 Batas desechables y 50 respiradores N95,
se esta a la espera de la llegada de dichos insumos.

3. Observaciones y Varios

Se socializa las recomendaciones y observaciones realizadas por parte de la asesora en prevencion Nataly
Sanchez en los lineamientos y medidas adoptadas en la Institucion, asi como en el manual de Bioseguridad.

Asi mismo, se refuerza sobre el reporte diario de condiciones de salud por parte de todos los colaboradores
de las diferentes sedes, el cumplimiento de las medidas de prevencion, se indica también que en el proceso
que estamos realizando y al ser parte del copasst tienen unas responsabilidades especificas legisladas bajo la
normatividad colombiana a las cuales deben dar cumplimiento, incluido la participacion en el curso de las 50
Horas, y se ensena la oferta de cursos que ARL COLMENA SEGUROS tiene para sus afiliados.

Ademas, se socializa el documento “Cuatro formas de Proteger al personal de salud durante la crisis del
COVID-19”.

Por ultimo, se divulga a las personas presentes la opcion que nos ofrece el grupo SYNLAB como colaboradores
para todo lo relacionado con la toma de las pruebas de COVID-19 a nuestro grupo familiar, beneficios y

facilidades de pago. Asi como las pruebas preventivas a los empleados directos que asume la organizacion en
su programa preventivo.

Se cierra la reunion con el compromiso del proximo encuentro para validacion de gestion y seguimiento de las
acciones de mejora.

PROXIMA REUNION: Jueves 23 Julio del 2020 a las 1:00 pm
HORA DE CIERRE DE LA REUNION: Se cierra la sesion a las 2:00 pm




enpres ceouia [E—

SERV1C0S GRS —r L7 ST x

SERVICOS GENERALES GULR Wk

—mm_ WA

L — Wi

T T — mm- OrGULIR X i3
Icooonissou TECHC cooRDNATERS atx 73 WK
Munolmm{wis Lz oarr A TERESA W i3
rwm [ — | I3 WK

[HUENO BANOOH WAIA ARACELI [ DIECTO | s 1A FERIANOR UL X

_ on uebico ook Iy

7 S— 7Y i

[BoreR0 savn | Wi

e oy {7y

fsorero s Do i Fauon | Fiion Wi

— Wi

coreRo s [RACTEROL0GA COORDINABORE FoE | I S— Wi

vms movm Wi

[BoreRO savn | Wi

— icmaor w0 Wi

sum Catos fhomecro 0 Wi

fsorero s Auxu ik e VALBUENA PAOLA {7y

S oz SUAREZ Lioh ASTRID L — —— —




| INFORME SEMANAL COPASST AL MINTRABAJO
Botero@®Sanin MEDIDAS DE PREVENCION Y CONTENCION DE CONTAGIO
MIEMBRO DEL GRUPO SYNLAB \/ CORONAVIRUS - COVID 19 EN EL SECTOR SALUD
DIA | MES| ANO NOMBRE COMPLETO DE QUIEN ELABORA EL INFORME CEDULA FIRMA
FECHA 7
16| 7 2020 ALBA GEORGINA MONTOYA GALEANO 43499506 K- St -
NUMERO TOTAL DE EMPLEADOS 17
EXPUESTOS DIRECTOS 7
EXPUESTOS INDIRECTOS 4
EXPUESTOS INTERMEDIOS 6
iTEM TERMINOS GENERALES CALIFICACION
1 Califique de 1 a 100 la disponibilidad, entrega y uso correcto de los elementos de proteccion personal EPP y el acatamiento de las demas 100%
medidas del protocolo de bioseguridad
2 Califique de 1 a 100 el porcentaje de cumplimiento estimado de las medidas de bioseguridad necesarias para proteger a los trabajadores del 89%
contagio del virus
iTEM PREGUNTAS RESPLVJ ESTA PORCENTAJE DE OBSERVACIONES
SI 6 NO CUMPLIMIENTO EVIDENCIA
;Se ha identificado la cantidad de los EPP a entregar de acuerdo con numero de trabajadores, cargo, area y nivel de
1 |exposicion al riesgo por COVID-19? Evidencia: Base de trabajadores por cargo, tipo de vinculacién, drea de la clinica y| X 100%
clasificacién por nivel de exposicion (directo, indirecto o intermedio). Base de Datos Personal
2 ;Los EPP entregados cumplen con las caracteristicas establecidas por el Ministerio de Salud y Proteccion Social? X 100%
Evidencia: Ordenes de compra, fichas técnicas de los EPP adquiridos Fichas Tecnicas
3 ;Se esta entregando los EPP a todos los trabajadores de acuerdo al grado de exposicion al riesgo? Evidencia: Base de X 100%
trabajadores por cargo, tipo de vinculacion, drea de la clinica y nivel de exposicion al riesgo. Base de Datos Entrega EPP
4 ;Los EPP se estan entregando oportunamente? Evidencia a entregar: Base de trabajadores con registro de entrega de los EPP X 100% Base de Datos Entrega EPP -|
a cada trabajador con la fecha y hora de entrega. Semanal
5 ;Se esta garantizando la entrega de los EPP en la cantidad y reemplazo de uso requerido? Evidencia: Base de trabajadores X 100% Base de Datos Entrega EPP -|
con registro de frecuencia y entrega de los EPP a cada trabajador. Semanal
;Se ha planeado lo necesario para contar con suficiente inventario que garantice la disponibilidad requerida para la entrega|
6 |completa y oportuna de los EPP? Evidencia: Cantidad de EPP en inventario y proyeccion de la cantidad de EPP que se ha de| X 100%
adquirir
El dia jueves 9 de julio en
;Se coordiné con la ARL el apoyo requerido para contar con los EPP necesarios de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 488, horas d.e la tarde s€
7 |Decreto 500 y Circular 29 del 2020 expedidos por el Ministerio del Trabajo? Evidencia: Oficio de solicitud y respuesta de la| X 100% comunica la Sra Adriana
ARL o acta con acuerdos y compromisos. Gomez de Colmena a
confirmar datos para
entrega de EPP
ITEM LISTA DE CHEQUEO - MEDIDAS PREVENTIVAS - PROTOCOLOS DE SEGURIDAD B ol | IRGCRCENTEIDE OBSERVICIONES
Sl 6 NO CUMPLIMIENTO EVIDENCIA
1 Se cuenta con suficientes dispensadores de Gel Antibacterial en las areas de tomas y procesamiento de muestras, salas de| X 100%
espera y areas de mayor frecuencia?
2 En los bafios y lavamanos se cuenta con suficientes insumos de aseo (Jabon de manos y toallas desechables ) para la adecuada X 100%
higienizacion de manos?
3 |Se cuenta con el instructivo de la adecuada higienizacion de manos? X 100%
4 |El personal realiza la higiene de manos de acuerdo con el paso a paso del instructivo? X 100%
5 |ELl personal realiza la higiene de manos minimo cada tres horas? X 100%
6 [|Se cuenta con insumos necesarios para hacer limpieza y desinfeccion de manera frecuente (Kit de Desinfeccion )? X 100%
7 |Se esta realizando la limpieza y desinfeccion a los puestos de trabajo de manera frecuente? X 100%
;Se cuenta con comunicaciones donde se divulgue de manera continua la informacion pertinente sobre las distintas medidas de|
8 L. X 100%
prevencion del COVID a todos los actores?
9 Se cuenta con un especialista (Médico) quien es responsable de valorar los colaboradores que lleguen a presentar sintomas X 100%
respiratorios? El personal conoce cual es el mecanismo para informar cualquier novedad de salud?
10 Se han implementado medidas para ayudar al distanciamiento social y la disminucion de la exposicion de la poblacion X 100%
trabajadora en las instalaciones?
11 |Se recomienda de forma permanente mantener el distanciamiento fisico en los ambientes de trabajo y areas comunes? 100%
12 |Se cuenta con los recipientes adecuados para el destino final de los elementos de proteccion personal utilizados? X 100%
13 El personal hace uso del tapabocas en las areas donde es requerido por estar cerca de otro personal a menos de un metro de X 100%
distancia?
14 Se encuentra delimitado o deb1d7amente distribuida el area de atencion de usuarios donde se garantice una distancia minima X 0% Aun no se han enviado los
de dos metros entre las personas? sticker de distanciamiento
15 |:Se ha clasificado la exposicion ocupacional del personal a Covid19 (directo,Indirecto,Intermedio) ? X 100%
16 |:Se capacita a los trabajadores y frenta al COVID-19 y las medidas de prevencion correspondientes? X 100%
;Se restringe la prestacion de servicios a los trabajadores que presenten fiebre o sintomas respiratorios hasta tanto no se|
17 - s . - X 100%
descarte infeccion por COVID 19 o se resuelva su situacion de salud?
Aun no se reciben
18 |La empresa cuenta con apoyo requerido de la ARL para lo relacionado a suministro de EPP y asesorias al respecto? X 0% suficientes EPP para todo
el personal de las sedes de
BOTERO.




iTEM ACCIONES DE MEJORA POR INCUMPLIMIENTO ACCION PREVENTIVA O CORRECTIVA - SEGUIMIENTO RESPONSABLE FECHA DE CUMPLIMIENTO
EL 9 de Julio el area de mercadeo notifica mediante correo
A la fecha no han llegado la sefalizacion para el cumplimiento de los electronico la autorizacion en la impresion de demarcacion y ST 23/07/2020

protocolos.

la espera de la llegada de la misma.

sefialética suficiente para todas las sedes, por lo que se esta a

OBSERVACIONES SG-SST O ENCARGADO DE SST

MIEMBROS DEL COPASST | |

ADMINISTRADORA DE RIESGOS

REPRESENTANTE DEL EMPLEADOR REPRESENTANTE DEL EMPLEADOR AFILIACION
PAULA ANDREA JIMENEZ KATHERINE MORENO
. . COLMENA SEGUROS
NO ASISTIO NO ASISTIO

REPRESENTANTE DE LOS TRABAJADORES

REPRESENTANTE DE LOS TRABAJADORES

ASESORA DE LA ARL NACIONAL

VALERIA YEPES

ISABEL ESPINOSA

NATALY SANCHEZ PALACIOS

NO ASISTIO

1503<) QPO &




EVIDENCIAS SEGUIMIENTO Y GESTION — INFORME # 10

Asistencia reunion

- | Reunién Semanal 10mo informe COPASST MINTRABAJO_Botero (3 participantes)

PARTICIPANTES x

3 participantes Dejar de compartir

Moderadores (1)

© Deisy Liliana Tangarife Ag

Asictantas (21

Invitar a més personas ‘ ‘ Acciones de participante

CONVERSACION x
T

yolayyo

llego varia inf del covid. que codizos
demis, pero esta que de los 36 dias o

Hemos guardado esta conversacion. Pronto aparecerd en
Ia pestaiia Conversaciones de Skype Empresarial y en la
carpeta Historial de conversaciones de Outlook.

1:47 p. m.

wictrix, tablero y labcor
el ingreso es en victrix Alba isabel

Invitado Invitado Deisy Liliana Tangarife A...
muchas gracias por todo.

Ultimo mensaje recibido <l 16/07/2020  las 1:49 p. m..

rramientas de bisqueda  Bandeja de entrada - deisy.tangarife@SYNLAB.CO - Outlook

Archivo Inicio Enviar y recibir  Carpeta  Vista Ayuda Buscar Q  ;Qué desea hacer?
@ [ Carpeta actual @o % @J EE Estasemana ~ [8 Marcado C
2 0=
=] Subcarpetas o 4, Enviada a > Impartant
Todos los Buzén ) UDCAPEE De Asunto Condatos  FPor S AREEDD MPOANtE | gy cquedas Herramientas Cerrar
buzones actual [ Todos los elementes de Outlook adjuntos categarfas » (=1Sin leer —+ Mas ~ recientes ~ de blsqueda~ | biisqueda
Ambito Resultados Refinar Opdones Cerrar ~
§ CINDY X | Buzén actual | . .

 Favoritos RV: Sefializacion Distanciamiento Social pacientes

Bandeja de entrada 1 Resultados PorFecha~ T

p— €5 Responder | %) Responderatodos | —> Reenviar | | ===

Elementos enviados ~ Resultados principales - Cindy Pacla Castro Giraldo - -

. . Para " Elizabeth Lasprilla Yanten

oradores 11201 Cindy Paola Castro G.. ol C © Yamile del Carmen Escorcia Dominguez: @ Deisy Liliana Tangarife Aguire; ~ Jasbleydy;

AGUIA RV: SeRalizacién Distandia...  jueves 3/07 © Anderson Cruz Galvis; @ Leidy Johanna Osorio Quintero; @ Christian Fernando Barrera Pizarro

Buenas tardes, (

lensaje reenviada el 9/07/2020 3:54 p. m..
Mensaje enviada con importancia Alta,

v deisy.tangarife@SYNLA... Cindy Paola Castro G 1} — =
Bandeja de entrada 39 Impresion y entrega de Afic,.. migrcoles Sticker espaldar sillas.jpg
Buenas tardes, 475 KB 7
Elementos enviados ~
O Cindy Paola Castro G 1} g Floar grapichjpg v
DI R EE TS RE: Sefalizacién Distancia...  2/07/2020 SOike
Buenas tardes, Muchas —_— hd
Elementos eliminacos 361 =
Borradores [14] v Hoy Buenas tardes,
Correa no deseado 11 . .
Luisa Fernanda Aguil 0 Esta semana haremos el envio a cada regional los adhesivos para ubicar en las sedes y brindar al paciente todas las
g P ¥ P
BandetaideSalida @ RE: Compra de tapabacas 404p. m. recomendaciones cuando nos visite en nuestras sedes, para ello preparamos:
X Lili te adjunto HC de junio
w Carpetas de biisqueda
Conversaciones perdidas ~ Martes - Adhesivos para marcar las sillas: |a idea es que podamos identificar las sillas en las que el paciente NO DEBE SENTARSE ver
montaje
Correo de vor . . 5 o X 3 )
Alvaro Jose Arango ... ] - Adhesivos para piso (floor grapich) para marcar la distancia en lugres como la barra de recepcidn y paciente o los espacios
Llamadas perdidas RELACION FIRMAS OTRO SI martes 3:57 p. donde se genere una fila se guarde la distancia requerida ver montaje
. - Afiches con recomendaciones de visita a nuestra sede: el cual se debe pegar al ingresa de la sede
v Grunas .
Gabriel Tamayo
= 8 RE: SEGUIMIENTO PRUEBA... martes 3:43... *Nacarrnllamns 1na mifa e inctolaridn nara la inctalaridn de actne matarislac fadintal he
Gracias Liliana, hd gL ] 3

Elementos: 72

3 Todas las carpetas estan actualizadas,  Conectado a: Microsoft Exchange | [ = 1 +
—




Gestion Realizada

ReporteNo.8 | 16julio 2020

SYNLAB Y/

iTU BIENESTAR

NUESTRA PRIORIDAD! SEGUIMIENTO Y DIAGNOSTICO _
POR GRUPOS DE RIESGO DE INFECCION:
Queremos que conozcas la situacion actual de nuestros colaboradores a nivel NOPRUERAS
nacional relacionada con estudios para descartar casos de COVID-19 como GRUPO  POBLACION  REALIZADAS  COBERTURA
consecuencia de posibles sintomas: e
248 206 83%
No. I dicas atendidas:
9:Cosultas médicas atendidas: 1oy No. Consultas médicas atendidas: 53 2
No. Personas en aislamiento preventivo: 35 215 107 50%
No. Personas en aislamiento preventivo: 8
No. i : GRUPos
-G L No. Casos confirmados: 12
No. Casos recuperados: 6 o4 1 2%
: P : No. Casos recuperados: 3
oRUPO4
465 59 13%
No. Consultas médicas atendidas: 137
No. Personas en i p ivo: 11

No. Casos confirmados: 17

iNO BAJAMOS LA GUARDIA!

REGIONAL ; - A 5
NORTE En los momentos dificiles es cuando mas unidos debemos estar,

No. Casos recuperados: 6

dando la Mejor Muestra de empatia, solidaridad y compromiso.
Visualiza el PDF adjunto y asegurate de cumplir y adoptar todos los elementos de

proteccion personal actualizados para que juntos evitemos la propagacion del virus.
iESTAMOS SEGUROS DE QUE CON TU COMPROMISO Y RESPONSABILIDAD
CUIDAREMOS DE TODOS!

No. Consultas médicas atendidas: 111

No.F r p 18

No. Casos confirmados: 7

No. Casos recuperados: 1

Sirequieres atencion, no dudes en contactarte

con el Director Médico de tu Regional.
REGIONAI
CENTRO

Te invitamos a sequir cuidando de
nuestra seguridad y bienestar
siguiendo las medidas de prevencion
con responsabilidad.

iJUNTOS TRANSFORMAREMOS LAS
ESTADISTICAS!

CONSULTAS

MEDICAS

Outlook
Archivo Inicio  Ayuda Q  ;Qué desea hacer?
AR Crear grupe
M & 3= eE B
AR Explorar grupos
Nuevo correo Nuevos Responder Reenviar | | Comeo  Calendario Archivos Bloc de Configuracion Tienda
electrénico elementos~ | atodes electrénico notas  del grupo >
Nuevo Responder SEDES BOTERO Grupos Conectores ~
Favoritos SEDES BOTERO 9 o o . °
o 1 Grupo privado con invitados
Elementos enviados
Buscarer JO | Todos los etementos ge outiook +|  INO_ INFORME_COPASS_BOTERO_UNIFICADO
Borradares [120]
£, Hoy Deisy Liliana Tangarife Aguire; SEDES BOTERO
g PR e Deisy Liliana Tangarif... 1} Nataly Alejandra Sanchez Palacios <nsanchezp@fundaciongruposocial.cox> -
Conversaciones perdidas TU BIENESTAR ES NUESTRA 022, m Para: Deisy Liliana Tangarife Aguire <deisy.tangarife@syniab.co>
De: Comunicaciones <comun. viernes, 10 de julio de 2020 330 p. m.
Correo de voz
Ayer
Llamadas perdidas v - ) 0 i,
Deisy Liliana Tangarif...
w Grupos CONSENTIMIENTO INFORMA..  miércoles %:06...
Buenos Dias Les adjunto el f.. ibi
SEDES SYNLAB 7 ) Rl e, i .
SEDES BOTERO " [r— Recuerden evidenciar capacitaciones lideradas por los integrantes del COPASST y visitas de verificacién de protocolos de
r bioseguridad, como la adherencia del uso de EPP y lavado de manos.
SEDES NOROCCIDENTE Johanna Romero Pala... | &2 = v
SEGUIMIENTO PRUEBAS PERS... martes 514 p...
Seguridad y Salud en el Tra... 4 Gracias Lili por la informacié Feliz Tarde!
4 B 3
Deisy Liliana Tangarif... [t}
Mogificar NombrE evento en... martes 236 p.... Atentamente,
wsaludocupacional@prol... Psi Muchas Gracias por la at..
» Bandeja de entrada 1 r PR - j i i
) Deisy Liliana Tangarif... Nataly Alejandra Sdanchez Palacios
Borradores 1201 SEGUIMIENTO PRUEEAS PERS... martes 12:53.. Asesor de Prevencién por Proyectos
Elementos enviados Buenas Tardes atodos Les a.. Area Técnica de Riesgos Laborales Colmena
— Carrera 46 N° 52 — 140 Medellin - Colombia Seguros
= R ey Tel. (574) 232 20 00 Ext 20217
Deisy Liliana Tangarif... 1] B LA z
Elementas: 42 sinver: 11 [} Avisos: 3 Todas las carpetas estan actualizadas.  Conectado a: Microsoft Exchange [imi} = 1 + 100%




Archivo

M '
Muevo correa Nuevos
electrénico  elementos ~

Inicio

Nuevo

v Favoritos
Bandeja de entrada
Elementos enviados
Borradores
AGUIA
 Carpeiss ue DusquEds
Conversaciones perdidas
Correo de voz

Llamadas perdidas

~ Grupos
SEDES SYNLAB
SEDES BOTERO
SEDES NOROCCIDENTE
Seguridad y Salud en el Tra

> Bandeja de entrada
Borradores

Elementos enviados

BB & g

Elementos: 42 Sinver 11

Ayuda Q

b=

wvsaludocupacional@prol...

;Qué desea hacer?

=

M O & W O

A Crear grupo @

AF Explorar grupos

50000

Johanna Romero Palacio; Deisy Liliana Tangarife Aguire; SEDES SYNLAB; Natalia Loaiza; Julio Andres Sanin Robledo ; SEDES BOTERO  + 8~

(D) Para ayudarle a proteger su privacidad, Outlook ha impedido Ia descarga automética de algunas imégenes de este mensaje.

Para: Jasbleydy Albarracin Pirachican <jasbleydy.albarracin@syniab.co>; Deisy Liliana Tangarife Aguire <deisy.tangarife@synlab.cos; Yamile del Carmen

Les envio informacién para que iniciemos con la programacién de los controles al personal de acuerdo a lo definido en el

Responder Reenviar Correo  Calendario Archivos Bloc de Configuracion Tienda
atodos electrénico notas  del grupo~
Responder SEDES BOTERQ Grupes Canectores.
1 Grupo privado con invitados
i | Buscarer O ‘Toucslose\ementos deowcor -|  SEGUIMIENTO PRUEBAS PERSONAL GRUPO SYNLAB
Hoy
Deisy Liliana Tangarif... . : ¢
{TU BIENESTAR ES NUESTRA P. %022, m, Haga clic aqui para descargar imagenes.
De: Comunicaciones <comun...
ayer Elizabeth Lasprilla Yanten <elizabeth.lasprilla@synlab.co>
r Deisy Liliana Tangarif... Escorcia Dominguez <yamile-escorcia@synlabco>
CONSENTIMIENTO INFORMA...  miércales %:06.. €C: Leonardo Aragon Santamaria <leonardo. ; Faisuly
7 Buenos Dias Les adjunto el f... miércoles, 8 de julio de 2020 £:01 p. m.
1 Martes
Buenas tardes.
Johanna Romero Pal | &
SEGUIMIENTO PRUEBAS PERS... martes 5:14 p...
4 Gracias Lili por la informacié...
archivo.
Deisy Liliana Tangarif... 1]
Modificar Nombre evento en.. martes 236 p...
Psi Muchas Gracias por la at.. Cualquier inquietud con gusto atenderé.
1 4 - 3
Deisy Liliana Tangarif... 1] 3
(1200 SEGUIMIENTO PRUEBAS PERS... martes 12:53.. gracias
Buenas Tardes a todos Les ..
Lunes
e 4 P 3
Deisy Liliana Tangarif... [0}
[ Avisos: 3 Todas las carpetas estan actualizadas

Conectado a: Microsoft Exchange

imi} -—h—+ 100%

=]

Archivo

~

Inicio

=

>Bandeja de entrada
Borradores

Elementos enviados

H B

Elementos: 42

Sin ver: 11

Ayuda Q

=4

wsaludocupacional@prol...

¢Qué desea hacer?

=

O & &

Deisy Liliana Tangarif...
Asesoria Gestion de Residuo
Buenas Tardes Hola Miguel y..

lunes &:15 p. m.

ol

Deisy Liliana Tangarif.

1 CAPSULA 8 - [CUANDO TE CUL.. lunes 403 p. m.
1201 De: Comunicaciones <comun.
Domingo
4 I
Deisy Liliana Tangarif...
o domingo %:43...

Invitacién capacitacién virtua...

[ Avisos: 3

AR Crear grupa
A2 Explorar grupos

=

.
—

Muevo comreo Muevos Responder Reenviar | Correo  Calendario Archivos Bloc de Configuracién Tienda
electrénico elementos~ | atodos electrénico notas  del grupo ~
MNuevo Responder SEDES EOTERO Grupos Conectores A~
wFavoritos SEDES BOTERO 3 ° . . o
B 1 Grupo privado con invitados
Elementos enviados %
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Seria muy importante que participen de este encuentro, hay dos fechas disponibles para que se puedan agendar.

Muchas Gracias por la atencién prestada.
Cordialmente!!

Liliana Tangarife Aguirre

Analista de Seguridad y Salud en el Trabajo
SYNLAB Regional Noroccidente

Torre Médica Salud y Servicios

Calle 19 A # 44-25 piso 2
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FORMATO DE INSCRIPCIOM.xIsx
16KB

CRONOGRAMA CURSOS COLMENAxIsb
29KkB

Les envio esta informacién sobre los curses virtuales que brinda la ARL COLMENA.

Por favor me informan quienes desean asistir y a que temética para hacer la respectiva inscripcion.

Muchas Gracias por la atencion prestada.
Cordialmente!!

Liliana Tangarife Aguirre
Analista de Sequridad y Salud en el Trabajo
SYNLAB Regional Noroccidente
Torre Médica Salud y Servicios
]
Todas las carpetas estan actualizadas.  Conectado a: Microsoft Exchange
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SYNLAB Y/

Medellin, Julio 8 de 2020

PARA: SEDE BOTERO SANIN COMEDAL

DE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Asunto: Entrega Elementos de Proteccion Personal
Cordial saludo,

A continuacion, se hace relacién de entrega de los Elementos de Proteccién para que sea
entregado a Su personal como parte de la dotacion para proteger la integridad de nuestros
colaboradores:

3 — Caretas de Seguridad
1 -Caja de Guantes

10 - Batas Desechables

2 — Dispensadores de Gel

AU NN

En caso de pérdida o deterioro de estos, favor comunicarlo a Seguridad y Salud en el
trabajo. (Estas seran repuestas Unicamente si la pérdida o deterioro fuese en un
tiempo Superior o igual a un afio).

Cabe recordar que es una obligacion de todo empleado de acuerdo con los Articulos 52 y
54 del Reglamento interno de trabajo; Reglamento de higiene y seguridad; el Decreto Ley
1295 de 1994; Resolucion 614 de 1984; Articulo 85 de la Ley 92 de 1979, EL Decreto 1072
de 2015 y en su Contrato Laboral de trabajo que trae implicita la obligacion de cuidado y
seguridad.
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SYNLAB/

Medellin, Julio 8 de 2020

PARA: SEDE BOTERO SANIN DEL ESTE

DE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Asunto: Entrega Elementos de Proteccion Personal
Cordial saludo,

A continuacion, se hace relacién de entrega de los Elementos de Proteccion para que sea
entregado a Su personal como parte de la dotacién para proteger la integridad de nuestros
colaboradores:

v 4— Caretas de Seguridad
v 1 -Caja de Guantes
¥~ 10 - Batas Desechables

En caso de pérdida o deterioro de estos, favor comunicarlo a Seguridad y Salud en el
trabajo. (Estas seran repuestas Unicamente si la pérdida o deterioro fuese en un
tiempo Superior o igual a un afo).

Cabe recordar que es una obligacién de todo empleado de acuerdo con los Articulos 52 y
54 del Reglamento interno de trabajo; Reglamento de higiene y seguridad; el Decreto Ley
1295 de 1994; Resolucion 614 de 1984; Articulo 85 de la Ley 92 de 1979, EL Decreto 1072
de 2015 y en su Contrato Laboral de trabajo que trae implicita la obligacién de cuidado y
seguridad.

Cordiafl\fnente, \L@% \f\—@u MQ{@O
iC*«SLLC’C Qggé‘@/(; E

LILIANA TANG GUIRRE
Seguridad y Salud en el trabajo
SYNLAB S.A.S




SYNLAB/

Medellin, Julio 8 de 2020

PARA: SEDE BOTERO SANIN LA MAGNOLIA

DE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Asunto: Entrega Elementos de Proteccion Personal
Cordial saludo,

A continuacion, se hace relacion de entrega de los Elementos de Proteccion para que sea
entregado a Su personal como parte de la dotacion para proteger la integridad de nuestros
colaboradores:

v 3 — Caretas de Seguridad
v 1-Caja de Guantes
v" 10 - Batas Desechables

En caso de pérdida o deterioro de estos, favor comunicarlo a Seguridad y Salud en el
trabajo. (Estas seran repuestas Unicamente si la pérdida o deterioro fuese en un
tiempo Superior o igual a un afo).

Cabe recordar que es una obligacién de todo empleado de acuerdo con los Articulos 52 y
54 del Reglamento interno de trabajo; Reglamento de higiene y seguridad; el Decreto Ley

1295 de 1994, Resolucion 614 de 1984, Articulo 85 de la Ley 92 de 1979, EL Decreto 1072
de 2015 y en su Contrato Laboral de trabajo que trae |mplrc:ta la obligacién de cuidado y
seguridad.

Cordialmente,
/ ﬁ‘ j;SQ%Q\\ Spino o
@CIL&T ﬂ —_—
LILIANA TA ARIFE AGUIRRE

Seguridad y Salud en el trabajo
SYNLAB S.A.S



