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1. DATOS GENERALES

FECHA 11 junio 2020 SITIO Sede: Del CE;tn?éCAi/;olnyte;Xar%,rCI;a Magnolia,

HORA 1:00 pm ACTA N° 05
CONVOCA: Liliana Tangarife Aguirre

2. PARTICIPANTES
ASISTENTE CARGO N° DOCUMENTO FIRMA
Bernarda Isabel Espinosa Rendon | Auxiliar de Laboratorio 43103242 | +=b3c\ COPWTHL &
Paula Andrea Jimenez Rodriguez | Aux Adm - Facturacion 43268377 ..-’/L;ui ; ,-,—,ac-"r?;;-
gos
Luisa Fernanda Duran Parra Aucxiliar de Laboratorio 1017256542 )_0"\5& r D\)fan
Alba Georgina Montoya Galeano |Coordinadora Técnica 43499506 | SIN FIRMA
FALTANTES
NOMBRE CARGO N° DOCUMENTO OBSERVACION

Katherine Juliet Moreno Delgado | Bacteridloga 1020450220 | Domicilios
Valeria Yepes Cano Aux Adm - Operaciones 1035878192 | Problemas de Conexion

INVITADOS

ASISTENTE

CARGO

N° DOCUMENTO

FIRMA

Liliana Tangarife Aguirre

Analista de SST

1152195024

) =
AAIU“-I_/(X e ui)l%{":ﬂ:ﬁ_uu‘é

Nataly Alejandra Sanchez P

Asesora ARL

Informa al correo en respuesta a
la citacion que ya tiene agenda

con otra empresa.

3. ORDEN DEL DIA

1. Verificacion del Quorum

Lectura del Informe Anterior del 4 Junio de 2020

Socializacion del informe para revision

ANliw| N

Observaciones y Varios

4. DESARROLLO Y COMENTARIOS
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1. Verificacion del Quorum
Se verifica Quorum, cumpliendo con la mitad mas uno de los integrantes principales del COPASST y se da inicio
a la respectiva reunion, en esta no se cuenta con la participacion de la ARL COLMENA puesto que ya tenia
agendamiento previo en el mismo horario con otra empresa.

2. Lectura del Informe Anterior 4 Junio 2020

En la reunion los miembros del comité asistentes hacen parte de las diferentes sedes de Botero Sanin que
tienen atencion al Publico Mall del Este, La Magnolia y Monterrey, y las que se reactivan de nuevo Sede
Comedal y Sede Mayorca donde asisten las coordinadores de estas las cuales ya abrieron sus puertas quienes
hacen parte del encuentro para informar mas sobre las condiciones que tienen en sus sedes, asi como las
necesidades que se estan presentando actualmente por la emergencia sanitaria.

En el encuentro inicialmente se hace una intervencion sobre la importancia en el cumplimiento de las medidas
preventivas y los lineamientos establecidos no solo a nivel normativo sino también los que la empresa ha
puesto en marcha, pues los casos de la infeccion por COVID-19 van en aumento y que como lideres y
empleados debemos estar al frente evitar la propagacion del virus, y tener un lavado frecuente de manos,
limpieza de superficies, alimentacion saludable, uso de tapabocas, distanciamiento social, asi como hacer
reporte diario de las condiciones de salud por medio de la pagina de colmena seguros.

3. Socializacion del informe para revision

Se hace la socializacion del Informe de la presente semana junto con la Lista de Chequeo respectiva, se
evidencia gestion en algunos de los items donde se presentaron oportunidades de mejora, sin embargo, los
que aun estan por resolver, queda el compromiso de realizar nuevamente la gestion, ademas las sedes que
hicieron apertura reciente presentan también en su informe unas necesidades puntuales sobre dispensadores
gue se empezaran a gestionar.

4., Observaciones y Varios
% Se hace la aplicacion de la lista de chequeo donde se encuentra lo siguiente:

a) En la sede la Magnolia los dispensadores que se enviaron a la fecha no se han instalado por parte de
infraestructura.

b) Se requiere dispensadores de gel y jabon para las sedes Mayorca y Comedal.

c) Aun no se ha recibido los Elementos de Proteccion por parte de la ARL.

d) A la fecha no han llegado la senalizacion para el cumplimiento de los protocolos.

Se cierra la reunion con el compromiso del proximo encuentro para validacion de gestion y seguimiento de las
acciones de mejora.

PROXIMA REUNION: Jueves 18 junio del 2020 a las 1:00 pm

HORA DE CIERRE DE LA REUNION: Se cierra la sesion a las 1:30 pm
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BoteroéBSanin

MIEMBRO DEL GRUPO SYNLAB Y/

INFORME SEMANAL COPASST AL MINTRABAJO
MEDIDAS DE PREVENCION Y CONTENCION DE CONTAGIO
CORONAVIRUS - COVID 19 EN EL SECTOR SALUD

DIA | MES| ANO NOMBRE COMPLETO DE QUIEN ELABORA EL INFORME CEDULA FIRMA
FECHA
11 6| 2020 ISABEL ESPINOSA RENDON 43103242 A=BEK\ COPIRe @
NUMERO TOTAL DE EMPLEADOS 17
EXPUESTOS DIRECTOS 7
EXPUESTOS INDIRECTOS 4
EXPUESTOS INTERMEDIOS 6
ITEM TERMINOS GENERALES CALIFICACION
1 Califique de 1 a 100 la disponibilidad, entrega y uso correcto de los elementos de proteccion personal EPP y el acatamiento de las demas 86%
medidas del protocolo de bioseguridad °
2 Califique de 1 a 100 el porcentaje de cumplimiento estimado de las medidas de bioseguridad necesarias para proteger a los trabajadores del 94%
contagio del virus
) RESPUESTA PORCENTAJE DE OBSERVACIONES
PREGUNTAS .
— sl 6 NO | CUMPLIMIENTO EVIDENCIA
;Se ha identificado la cantidad de los EPP a entregar de acuerdo con nimero de trabajadores, cargo, area y nivel de
1 |exposicion al riesgo por COVID-19? Evidencia: Base de trabajadores por cargo, tipo de vinculacion, drea de la clinica y| X 100%
clasificacion por nivel de exposicion (directo, indirecto o intermedio). Base de Datos Personal
2 ;Los EPP entregados cumplen con las caracteristicas establecidas por el Ministerio de Salud y Proteccion Social? X 100%
Evidencia: Ordenes de compra, fichas técnicas de los EPP adquiridos Fichas Tecnicas
3 ;Se esta entregando los EPP a todos los trabajadores de acuerdo al grado de exposicion al riesgo? Evidencia: Base de X 0% Base de Datos Entrega
trabajadores por cargo, tipo de vinculacion, drea de la clinica y nivel de exposicion al riesgo. EPP
;Los EPP se estan entregando oportunamente? Evidencia a entregar: Base de trabajadores con registro de entrega de los EPP Base de Datos Entrega
4 > X 100%
a cada trabajador con la fecha y hora de entrega. EPP - Semanal
;Se esta garantizando la entrega de los EPP en la cantidad y reemplazo de uso requerido? Evidencia: Base de trabajadores Base de Datos Entrega
5 . . ; — X 100%
con registro de frecuencia y entrega de los EPP a cada trabajador. EPP - Semanal
;Se ha planeado lo necesario para contar con suficiente inventario que garantice la disponibilidad requerida para la entrega
6 |completa y oportuna de los EPP? Evidencia: Cantidad de EPP en inventario y proyeccién de la cantidad de EPP que se ha de| X 100%
adquirir
;Se coordind con la ARL el apoyo requerido para contar con los EPP necesarios de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 488,
7 |Decreto 500 y Circular 29 del 2020 expedidos por el Ministerio del Trabajo? Evidencia: Oficio de solicitud y respuesta de la X 0%
ARL o acta con acuerdos y compromisos. A la fecha aun no llegan
los EPP por parte de la
ARL
iTEM LISTA DE CHEQUEO - MEDIDAS PREVENTIVAS - PROTOCOLOS DE SEGURIDAD RESPUESTA | PORCENTAJE DE OBSERY ACIONES
SI 6 NO CUMPLIMIENTO EVIDENCIA
1 Se cuenta con suficientes dispensadores de Gel Antibacterial en las areas de tomas y procesamiento de muestras, salas de X 100%
espera y areas de mayor frecuencia?
2 En los bafos y lavamanos se cuenta con suficientes insumos de aseo (Jabdén de manos y toallas desechables) para la adecuada X 100%
higienizacion de manos?
3 |Se cuenta con el instructivo de la adecuada higienizacion de manos? X 100% Fotos
4 |El personal realiza la higiene de manos de acuerdo con el paso a paso del instructivo? X 100%
5 |El personal realiza la higiene de manos minimo cada tres horas? X 100%
Existe un protocolo y Hay
6 |Se cuenta con insumos necesarios para hacer limpieza y desinfeccion de manera frecuente (Kit de Desinfeccion )? X 100% un Kit compuesto por
Guantes, Klaxin y Toallas
desechables e Instructivo.
7 |Se esta realizando la limpieza y desinfeccion a los puestos de trabajo de manera frecuente? X 100%
8 ;Se cuenta con comunicaciones donde se divulgue de manera continua la informacion pertinente sobre las distintas medidas de X 100%
prevencion del COVID a todos los actores? °
9 Se cuenta con un especialista (Médico) quien es responsable de valorar los colaboradores que lleguen a presentar sintomas X 100% La Directora Medica
respiratorios? El personal conoce cual es el mecanismo para informar cualquier novedad de salud? Natalia Loaiza Diaz
10 Se han implementado medidas para ayudar al distanciamiento social y la disminucion de la exposicion de la poblacion X 100%
trabajadora en las instalaciones?
11 |Se recomienda de forma permanente mantener el distanciamiento fisico en los ambientes de trabajo y areas comunes? X 100%
12 |Se cuenta con los recipientes adecuados para el destino final de los elementos de proteccion personal utilizados? X 100%
13 El personal hace uso del tapabocas en las areas donde es requerido por estar cerca de otro personal a menos de un metro de| X 100%
distancia? %
14 Se encuentra delimitado o debidamente distribuida el area de atencion de usuarios donde se garantice una distancia minima X 100%
de dos metros entre las personas?
15 |:Se ha clasificado la exposicion ocupacional del personal a Covid19 (directo,Indirecto, Intermedio) ? X 100% Base de Datos Personal
16 |:Se capacita a los trabajadores y frenta al COVID-19 y las medidas de prevencion correspondientes? X 100% Registros de Asistencia
El protocolo indica que
17 ;Se restringe la prestacion de servicios a los trabajadores que presenten fiebre o sintomas respiratorios hasta tanto no se| X 100% deben reportar a la
descarte infeccion por COVID 19 o se resuelva su situacion de salud? direccién Medica para
definir condicion.
18 |La empresa cuenta con apoyo requerido de la ARL para lo relacionado a suministro de EPP y asesorias al respecto? X 0% Se esta a la espera de la
entrega de los EPP por
parte de la ARL




ITEM ACCIONES DE MEJORA POR INCUMPLIMIENTO ACCION PREVENTIVA O CORRECTIVA - SEGUIMIENTO RESPONSABLE RECHADE
CUMPLIMIENTO
En la sede la Magnolia los dispensadores que se enviaron a la fecha no se Se envio correo a infraestructura haciendo (a solicitud el
1 . 8 =P q 03/06/2020 y se verifica con el area e informan que se INFRAESTRUCTURA 18/06/2020
han instalado por parte de infraestructura. X . . . X
instalaran el dia martes 16 de Junio de la proxima semana.
2 [Se requiere dispensadores de gel y jabon para las sedes Mayorca y Comedal. EL9 (_je Junio se envio co.rreo a suministros de Cali para solicitar SST 18/06/2020
los dispensadores requeridos en ambas sedes
Por parte de SST se establecera comunicacion con la Dra.
3 JAun no se ha recibido los Elementos de Proteccion por parte de la ARL. Liliana Rendon para mirar estado de Entrega de Elementos de SST 18/06/2020
Proteccion por parte de COLMENA.
A la fech, han llegado la sefalizacio L limiento de | H imiento a la i ion de nalizaci d
4 a fecha no han llegado la sefializacion para el cumplimiento de los acer seguimiento a la impresion de las sefalizaciones de ssT 18/06/2020
protocolos. distanciamiento
OBSERVACIONES SG-SST O ENCARGADO DE SST
MIEMBROS DEL COPASST I I ADMINISTRADORA DE RIESGOS
REPRESENTANTE DEL EMPLEADOR REPRESENTANTE DEL EMPLEADOR AFILIACION
PAULA ANDREA JIMENEZ KATHERINE MORENO
e ni . COLMENA SEGUROS
. NO ASISTIO
REPRESENTANTE DE LOS TRABAJADORES REPRESENTANTE DE LOS TRABAJADORES ASESORA DE LA ARL NACIONAL
VALERIA YEPES ISABEL ESPINOSA NATALY SANCHEZ PALACIOS
Valena \epes, =02\ CaPSEe @




EVIDENCIAS DE SEGUIMIENTO

Accién de Mejora # 1

erramientas de biisqueda indeja de entrada
Archivo  Inici Enviar y recibir  Carpeta  Vista  Ayuda Buscar @ ;Qué desea hacer?
M B WO B g [m]r]| R |G = R
(=30 R der a tod - AF Explorar grupos | B Libreta de direcciones
Nuevo correo  Nuevos R Ciminar Avchivo | O Responder atados b} Pasos Mover | Etiquetas plorargrp " voz Obtener e | e
clectibnico. elementas~ | A — Reenviar &~ ripidos v - - 7 Filtrar conrea electrénico ~ - complementos | OneNote
Nuevo Eliminar Responder Pasos rapidos & Grupos Buscar Complementos | OneNote ~
="lab.Ddenvi®hotmail.com” ¥ | Buzén actual - . =
wFavoritos ‘INSTALAC\ON DISPENSADOR DE ALCOHOL GLICERINADO CONSULTORIO DEL DOCT... =
Bandeja de entrad 1 Resultados PorFecha~ T
FEERREEED o ) ) € Responder | % Responderatodos | — Reemviar | | =+
Errrhy v Ayer - laboratorio clinico botero sanin <lab.04envi@|
Para () Santiago Garzon Restrepo; © Melissa Maria Torres Upegui; @ Deisy Liliana Tangarife Aguire;  miércoles 3/06/2020 12:14 p. m.
Borradores 120 laboratorio clinico b... Juan Guillermo Tamayo Maya
AGUIA RE: SENALIZACION SEDES  miércoles 1:56
LILIANA buenas tardes, pero Buenos dias, de parte del doctor Tamayo, que solicita amablemente le sea colocado en su consultorio un
. . dispensador de pared de alcohol glicerinado.
v deisy.tangarife@SYNLA... v Lasemana pasada
Bandeja de entrada 8 \aboratorio clinico b.. este puede ser el que estd ubicado en el patio el cual no es tan necesario como en el consultorio.
Elementos enviados saludos Jueves 4/06
Feliz dia. Laboratorio Botero racias por la gestion.
Archivo g P ¢
> Historial de conversaciones labaratorio clinico b.. |sabel
Elementos eliminados 127 SALUDOS Jueves 4/06
buena idea Feliz dia. i
Barradores 19 rel dia X
Laboratorio Botero Sanin S.A.S
Correo no deseado U]

laboratorio clinico b...
Bandeja de salida 21 INSTALACION DISPENSADO... miéreoles 3/.
Buenos dias, de parte del

v Carpetas de biisqueda

Conversaciones perdidas ~ Hace dos semanas

Comeo de voz .
laboratorio clinico b...

Llamadas perdidas RE: Reunion Semanal 3inf..  29/05/2020
buenos dias, sugiero hora

 Grunns
= 8 eee laboratorio clinico b...
RE: Sefializacion Distancia...  28/05/2020 -
Elementos: 13 L avisos: 2 Todas las carpetas estén actualizadas.  Conectado a: Microsoft Exchange i} - 'l + 100%

Accién de Mejora # 2

Hemamientas de bisqueda  Elementas enviado: tangarife@SYNLAB.CO - Outlook
Archivo Inicio  Enviar y recibir Carpeta  Vista Ayuda Buscar Q@ ;Qué desea hacer?
~ % s m E‘ € Responder = g =] fu B Crear grupo Buscar personas ) B]Jr u
(=5 oY St = B Explorar grupos | B Libreta de direcciones
Muevo correo  Nuevos % i Archivo | 2 Responder atodos [ Pasos Mover | Etiquetas perer g i Voz Obtener Enviara | Insights
clectibnico  elementos~ | A0 — Reenviar &~ répiclos = - 57 Filtrar correo electrénico - - complementos | OneNote
Nuevo Eliminar Responder Pasos répidos s Grupos Buscar Complementos | OneNote ~
ol
DISPENSADORES. X | Carpeta actual -
Favoritos RE: DISPENSADORES WEST
Bandeja de entrada 1 Resultados Porfecha v T
= - i i & Responder | % Responderatodos | —> Reemviar | | s+
Frrrs s ~ Hoy Deisy Liliana Tangarife Aguire
i &0 o Para ) Alicia Rodriguez; @ Luis Miguel Calvo Montes; ® Omar Trujillo martes 9/06/2020 T:
TIEETS (201 Mayra Camila Moral 1] CC @ Omar Trjillo; © Maricel Castillo Alvarez; © Christian Romers Pineds; © Marilyn Gutierrez Perez:
AGUIA RV: informe semanal COA..  234p.m. Luisa Fernands Aguilar; ' Elizabeth Lasprilla Yanten; y 2 usuarios mas
De: Centra Oncologica de =
. . Buenas Tardes
vdeisy.tangarife@SYNLA... Mayra Camila Moral [0}
Bandeja de entrada 8 RV: Fotos de la instalacion .. 233 p.m. Envio la necesidad de los dispensadores de Gel de las sedes de la Regional Noroccidente, para que por favor sea
Hementos enviados De: Centro Oneologico de gestionado, y también me aclaren por favor si los dispensadores para Jabon son la misma referencia que los de Gel
- Antibacterial, pues se tiene una confusién con este tema, por otro lado con algunas sedes no pudimos tener
Centro Oncologico d... comunicacion y estamos a la espera de que nos envien la informacion, no obstante este es un tema que debe
RE: Fotos de la instalacién .. 222p.m. . : PR
DR IETT N HDI;E‘ ;m:”‘:l;::?;‘g o tramitarse con premura puesto que en varias sedes ya hemos recibido visitas de entes reguladores y el tema de los
Elementos eliminados 127 insumos y todo lo relacionado a aseo e higiene de manos es uno de los items que revisan de primera mano.
Eorae el alba georgina mont... 1] N idad
Correo no deszado m RV: PROTOCOLO BIOSEGU...  Z02p. m. Ihicasive
PSI Muchas Gracias por la Sede Dispensadores
Bandeja de salida 121 — —
Clinica Antioquia
v Carpetas de biisqueda v Martes Norte 0
Conversaciones perdidas i R i Clinica Antioquia sur 4
Correo de voz. RE: DISPENSADORES WEST martes 7:01 p. Envigado 2
P Buenas Tardes Envio la Dermatoldgica
Laureles 2
~ Lunes —
v Grunns. Dermatoldgica
= R e Alvaro Jose Arango ... 1 Pablado 2
DISPWNSADORES lunes 10:11 a, m. ~ [Fndocrinn 1 v

Elementos: 83 L) avisos: 2 Todas las carpetas estdn actualizadas.  Conectado a: Microsoft Exchange (m} - 1 + 100%



erramientas de bisqueda

Elementos enviado: Outlook

Archivo  Inici Enviar y recibir  Carpeta  Vista  Ayuda Buscar
~ [ i) m E <) Responder i)
[ (=30 R der a tod, ~
Nuevo correa  Nuevos R Ciminar Avchivo | O Responder atados b} Pasos
e Y g [ —> Reenviar 0~ rapidos
Muevo Eliminar Responder Pasos répid
<
‘ DISPENSADORES X | Carpeta actual -
v Favoritos
Bandeja de entrada 1 Resultados PorFecha~ T
Elementos enviados ¥ Hoy =
e (1201 Mayra Camila Moral... U]
AGUIA RV: Informe semanal COA 234p.m.
De: Centra Oncologico de
v deisy.tangarife@SYNLA... Mayra Camila Moral... 1]
Bandeja de entrada 8 RV: Fotos de la instalacion .. 233p.m.
De: Centra Oncologico de
Elementos enviados
=D Centro Oncologico d...
> Historial de conversaciones RE: Fotos de la instalacién .. 222p.m.
Hola! Juliy mandame la de
Elementos eliminados 127
e el alba georgina mont.
Correo no deseado ] RV: PROTOCOLO BIOSEGU...  202p. m.
PSI Muchas Gracias por la
Bandeja de salida 121
v Carpetas de biisqueda ~ Martes
Conversaciones perdidas AR Pesimes Wi
Corre de voz RE: DISPENSADORES WEST martes 7:01 p...
) Buenas Tardes Envio la
Llamadas perdidas
v Lunes
~ Grunos
= /R e Alvaro Jose Arango
DISPWNSADORES lunes 10:11 a. m. -
Elementos: 83 L) Avisos: 2

Accién de Mejora #3

erramientas de bisqueda

Q@ ;Qué desea hacer?

] fo

Mover | Etiquetas

Buscar personas

[B] Libreta de direcciones.

A Crear grupo Bi{!— m
Obtener
complementos

®)
Explorar grupos
3 Explorar grups Enviara | Insights

S\ Filtrar correa electrénico ~ OneNate

o5 % Grupos Buscar Complementos | OneNote

RE: DISPENSADORES WEST

%) Responderatodos | —» Reenviar

Deisy Liliana Tangarife Aguire €3 Responder
@ For - Alica Rodriguez: © Luis Miguel Calvo Montes: @ Cmar Trujilo
CC @ Omar Trujillo; © Maricel Castillo Alvarez; © Christian Romero Pineda;
Luisa Fernanda Aguilar; ' Elizabeth Lasprilla Yanten; y 2 usuarios mas

Synlab apartado 0
Synlab Prado pendiente

martes 9/06/2020 7:01 p. m.

Marilyn Gutierrez Perez;

Botero Comedal
Botero Monterrey
Botero Mayorca
Botero Del este
Botero La Magnolia

oo |m|o|e

Muchas Gracias por la atencidn prestada.
Cordialmente!!

Liliana Tangarife Aguirre

Analista de Seguridad y Salud en el Trabajo
SYNLAB Regional Noroccidente

Torre Médica Salud y Servicios

Calle 19 A # 44-25 piso 2

Medellin / Colombia

Tel: 57 (4) 516 6740 EXT: 1403

Todas las carpetas estan actualizadas.

Conectado & Microsoft Exchange m = + 100%

Elementos enviado: Outlook

Archivo Inicio Enviar y recibir Carpeta Vista Ayuda Buscar Q@ ;0ué desea hacer?
@ [ Carpeta actual (@) El @ =E Estasemana ~ [0 Marcado /(:) m
S (m(]
[E5) Subcarpet Enviado a > | Important
Todos los Buzén | SuBCaPEtaS e CmGme  Fm - MPOTANtE | g quedss Herramientas | Cerrar
buzones actual ' Todos los elementos de Outlook adjuntos categorfas ¥ [=1Sin leer - Mas - recientes v de biisqueda~ | biisqueda
Ambito Resultados Refinar Opcianes Cerrar ~
<
Favorit Mundaciongruposocial.co” X | Carpeta actual -
Favoritos RV: SOLICITUD EPP PERSONAL BOTERO SANIN SAS
Bandeja de entrad 1 Resultados PorFecha~ T
FEERREEED ! ) € Responder | % Responderatodos | — Reemviar | | =+
Errrhy v Martes Deisy Liliana Tangarife Aguire
Jo o - Irendon@fundaciongruposocial.co’ ) Nataly Algiandra Sanchez Palacios’
Boysoe 11201 Irendon@fundaciong... CC © Elizabeth Lasprilla Yanten
AGUIA RV: SOLICITUD EPP PERSO... martes 7:40 -
Buenas Tardes Dra. Liliana Buenas Tardes
vdeisy.tangarife@SYNLA... o El=m i . N
y1ang Dra. Liliana Rendon.
Bandeja de entrada 8 Irendon@fundacion
Elementos enviados RV: SOLICITUD EPP PERSO...  11/05/2020 Me dirijo nuevamente a usted de manera muy respetuosa con €l fin de solicitarle los Elementos de Proteccién para
Archivo Buenas Tardes Alafechano nuestro personal afiliado de BOTERO SANIN SAS, hace meses se nos notificé por medio de un correo la relacién de los
3 Historial de conversaciones. O s amepecrs elemel]tus que le serian entregados a la compaiia, sin embargo de estos insumos que me informaron debia recogerse
en las instalaciones de ustedes, envié a un mensajero y cuando este se acercé le fueron entregados solo 5 botellas de
Elementos efiminsdos 127 Irendon@fundaciong. Gel antibacterial las cuales se envid 1 para cada sede y no le entregaron nada mas, a la fecha a este tema le venimos
Borradores 91 SOLICITUD EPP PERSONAL...  15/04/2020 haciendo seguimiento de manera semanal con @Nataly Alejandra Sanchez Palacios quien se le ha hecho participe los
Correo no deseado m Buenas Tardes Sres Colmena informes que se envian semanalmente al Mintrabajo y tiene conocimiento de lo que estoy notificando en el presente
- correo.
Bandeja de salida 121 Bisqueda completa
~ Carpetas de biisqued -, .
LGt SITETist: Esperando obtener una positiva respuesta, agradezco la atencién prestada.
Conversaciones perdidas
Correo de voz
Liamadas perdidas Cordialmente!
~ Grunos Liliana Tangarife Aguirre
a o . Analista de Seguridad y Salud en el Trabajo
= o SYNLAB Regional Noroccidente -
Flementns: 3 N avisos: » Tndas las rarmnetas estan artualizadas Conertadn a: Mirrnsaft Fxchanne I} - 1 + 1008




Accion de Mejora #4

ramientas de grupo  Elementos envia yi - Outloak

Archivo Inicio Enviar y recibir Carpeta Vista Ayuda Grupo Q  ;Qué desea hacer?

~ % E‘ m E € Responder = & £y ] A Crear grupo Buscar personas &) Eé‘» u @

4 Responder atodos Fj~ A8 Explorar grupos | 8] Libreta de direcciones

Muevo correo Nuevos Eliminar Archivo Pasos Mover | Etiquetas i Voz Obtener Enviara | Insights

clectiénico. elementos~ | SO~ —> Reenviar &~ répidos ~ = = S Fittrar correo electrénico - complementos | OneNote

Nuevo Eliminar Responder Pasos répidos T Grupos Buscar Complementos | OneNote ~
- £
a Buscar en Elementos enviai Carpeta actual - - :

wFavoritos SENALIZACION SEDES

Bandeja de entrada 1 Elementos enviados ~ PorFechav T

3 _— . X &) Responder | Responderatodos | —» Resnviar
Errsrits Gustavo Alexander O - Deisy Liliana Tangarife Aguire
P Para SEDES SYNLAB;  SEDES BOTERO miércoles 1 20 12:33 p. m.
Borradores [120] RV: Planos Botero Sanin miércoles 5:09 pu..
Buenas Tardes Gustava - -
AGUIA SENALIZACION COVID 19 SEDES pptx
397 KB
SERVICIO NACIONAL...
v deisy.tangarife@SYNLA... RV: EXAMEN INGRESO- SYN... migrcoles 1t i -
ZREIE Buenos Dias Buenos Dfas a Tod@s

Bandeja de entrada 9

Elementos enviados Gustavo Alexander O. En vista de que aun se encuentran en cotizaciones con los Stickers de Sefializacion, les envio estas sefiales para que en

Archivo RE: Solicitud de visita a sed... miércoles 1:... sus sedes las impriman y las peguen en los lugares donde vean la necesidad si requieren alguna otra me cuentan.

Hola Gustavo Te cuento que
> Historial de conversaciones . »
Muchas Gracias por la atencién prestada.

Elementos eliminados 127 sebastian.guerra@ku... [0}
Borradores ] personal faltante migrcoles 1:03 p. m. Cordialmente!!
psi Muchas Gracias por Ia o
Correo no deseado m
Liliana Tangarife Aguirre
Bandeja de salida 2
sebastian.guera@ku.. Analista de Seguridad y Salud en el Trabajo
« Carpetas de bisqueda RV: Activacion usuario y em... miércales 1., SYNLAB Regional Noroccidente
P
Conversaciones perdidas B Torre Médica Salud y Servicios
Calle 19 A # 44-25 piso 2
Carzeoldlnz SEDES SYNLAB; SED... [t} Medellin / Colombia
Liomadas perdidas SENALIZACION SEDES miéreoles 12:53 p. m. Tel: +57 (4) 516 6740 EXT: 1403
Buenos Dias a Tod@s En Cel: +57 3155939176
e E-Mail: deisy tangarife@SYNLAB.CO
= P,Q . SEDES SYNLAB; Man... [0} Web:  www.prolab.com.co/ www.synlab.com
RECUERDA LAS MEDIDAS P... miércoles 1... - . . _\ -
Elementos: 913 [} Avisos: 2 Preparando para enviar o recibir... Tadas las carpetas estan actualizadas,  Conectado & Microsoft Exchange | [O - 1 + 100%

Capacitaciones y insumos

5 de grupo Elementos enviados - dei

po @ ;Qué desea hacer?

g x| |It| AR Crear grupo Buscar personas AIJ) Eél_ m @

AR Explorar grupos @ Libreta de direcciones

Pasos Maver | Etiquetas Voz Obtener Enviar a Insights
Ltz ~ - ? Filtrar correo electrénico ~ - complementos | OneNote
rdpidos M Grupos Buscar Complementos OneMote .

RECUERDA LAS MEDIDAS PARA PREVENIR EL COVID-19

%) Responder <€) Responder a todos —>» Reenviar nee

Deisy Liliana Tangarife Aguire
Y Para SEDES SYNLAB; ' Manuel Giralde; @ Lina Mazo; @ Diana Carolina |barra; ' SEDES BOTERO miércoles 10/06/2020 12:41 p. m.
cC Luis Miguel Calvo Montes; @ Omar Trujille; © Mauricio Molano;

Maria Teresa Valencia Rave; @ Bestriz Eugenia Botero

L1 Elemento de Outlock " ||~ Elemento de Outlook v -
E Medellin Me Cuida tiene un mensaje para ti » E Medellin Me Cuida tiene un mensaje para ti -

Elemento de Outlook Elernento de Outlook
Izl Medellin Me Cuida tiene un mensaje parati

Elemento de Outlook -

Buenos Dias a Todos Coordinadores y Lideres

Les reenvio estos correos que nos envia “Medellin Me Cuida” los cuales son alertas del aumento de casos por
COVID-19 en sectores especificos donde se encuentran algunas de nuestras sedes de la Regional
Noroccidente y por esa razon desde el area de Seguridad y Salud en el Trabajo los invito a que redoblemos
los esfuerzos para el cumplimiento de las medidas preventivas y los lineamientos establecidos no solo a
nivel normativo sino también los que la empresa ha puesto en marcha, pues los casos de la infeccion por
COVID-19 van en aumento y como lideres debemos estar al frente para que nuestro personal de
cumplimiento a todos los protocolos de Bioseguridad por el bien de todos los colaboradores y sus familias.

Recuerden que estamos en la fase de Mitigacion lo que significa que mas del 10 % de los casos son de
circulacion autonoma sin posibilidad de seguimiento, y por eso es indispensable cumplir al pie de la letra
r|  con las medidas para evitar el contagio y prevenir la expansion del COVID-19. -
Todas las carpetas estan actualizadas.  Conectado a: Microsoft Exchange imi| - ] + 100%




Elementos enviados - d ngarife@SYNLAB.CO - Outlook

Q  ;Qué desea hacer?

; oy |:t| g Crear grupo %u:car personas A.)) H%» u @
. Explarar grupos Libreta de direcciones
os Mover | Etiquetas p &t o Voz Obtener Enviar a Insights
ez ~ - ? Filtrar correo electrénico ~ ~ complementos | OneNate
vidos M Grupos Buscar Complementos OneMote ~
RECUERDA LAS MEDIDAS PARA PREVENIR EL COVID-19
N . . . Responder %5 Responder atodos —» Reenviar we
Deisy Liliana Tangarife Aguire ) Resp € Resp
e Para SEDES SYNLAB; ' Manuel Giraldo; @ Lina Mazo; @ Diana Carolina Ibarra; (' SEDES BOTEROD miércoles 10/06/2020 12:41 p. m.
cC Luis Miguel Calve Montes; @ Omar Trujille; ' Mauricie Molang;
IMaria Teresa Valencia Rave; @ Beatriz Eugenia Botero
| L1 Elementa de Outlook v ‘ | L1 Elementa de Outlook M -
E Medellin Me Cuida tiene un mensaje parati E Medellin Me Cuida tiene un mensaje parati
Elemento de Outlook Elernento de Outlook
E Medellin Me Cuida tiene un mensaje para ti o
Elemento de Outlook -

+ Lava tus manos con agua y jabon: Un buen lavado de manos, de manera frecuente (entre ocho y diez veces al
dia), puede prevenir hasta 50 % el riesgo de contagio por covid-19 o cualquier otro virus. Recuerda que este
lavado debe durar minimo 20 segundos.

s Usa antibacterial: Este es un complemento del lavado de manos y logra eliminar la mayor cantidad de
organismos cuando no tienes acceso al lavado con agua y jabon. Recuerda que el gel debe tener, por lo menos,

70 % de alcohol en su composicion.

« Limpieza de las superficies: Debes limpiar y desinfectar las superficies o los objetos que usas. Por ejemplo: el
celular, las llaves y otros articulos que manipules con frecuencia. Puedes hacerlo con una toalla con alcohol o
alguna solucién que tenga hipoclorito de sodio.

« Aliméntate saludablemente: Consume frutas y verduras que tengan vitamina C porque ayudan a fortalecer tu
sistema inmunoldgico. Mantente hidratado.

- Crihrata nariz v haras Raciierda near nadinelne decarhahlac al mamentn de actarnidar n tncar i nn tisnac -

o redbir.. Todas las carpetas estan actualizadas.  Conectado a: Microsoft Exchange imi] - 1 + 100%



SYNLAB Y/

Medellin, Junio 3 de 2020

PARA: SEDE BOTERO DEL ESTE

DE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Asunto: Entrega Dispensador de Gel Antibacterial

Cordial saludo,

A continuacién, se hace relacién de entrega de Dispensadores de Gel Antibacterial para
la Sede Botero del Este como parte de la dotacion en cumplimiento a los lineamientos
de Bioseguridad para mitigacion del COVID-19.

v 1 - Dispensador de Gel Antibacterial

Favor recordar que este Dispensador debe de permanecer en un lugar de facil acceso
para todo el personal que labora en la Sede Botero del Este

Cordialmente,
YNLAB colomsm S.AS Vﬂ”ﬂ@ﬂﬂ KE\/E)TQVO -

Seguridad y Salud en el trabajo Nit800.087, 565-5
SYNLAB COLOMBIA S.A.S




Medellin, 05 junio de 2020

PARA: - LA MAGNOLIA
DE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Asunto: Entrega Elementos de Proteccion Personal

Cordial saludo,

A continuacién, se hace relacion de entrega de los Elementos de Proteccion para que sea
entregado a Su personal como parte de la dotacién para proteger la integridad de nuestros
colaboradores:

v' 10 - BATAS
v 10-N95
v" 20 — MASCARILLAS DESECHABLES

En caso de pérdida o deterioro de estos, favor comunicarlo a Seguridad y Salud en el
trabajo. (Estas seran repuestas unicamente si la pérdida o deterioro fuese en un
tiempo Superior o igual a un afo).

Cabe recordar que es una obligacion de todo empleado de acuerdo con los Articulos 52 y
54 del Reglamento interno de trabajo; Reglamento de higiene y seguridad; el Decreto Ley
1295 de 1994; Resolucion 614 de 1984; Articulo 85 de la Ley 92 de 1979, EL Decreto 1072
de 2015 y en su Contrato Laboral de trabajo que trae implicita la obligaciéon de cuidado y
seguridad.

Cordialmente,

) . |
" % Nlac it o g%w&& '&{“@?}\@QQ&

LILIANA TANGARIFE AGUIRRE
Seguridad y Salud en el trabajo
SYNLAB S.A.S



SYNLAB /

Medellin, 21 mayo 2020

PARA: VALERIA YEPES — BOTERO SANIN MONTERREY

DE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Asunto: Entrega Elementos de Proteccion Personal
Cordial saludo,

A continuacién, se hace relacién de entrega de los Elementos de Proteccion para que sea
entregado a Su personal como parte de la dotacion para proteger la integridad de nuestros
colaboradores:

4 — Caretas

1 - Gel Antibacterial

10 — Respiradores N95

1 — Caja de Guantes desechables Talla S

ANENENEN

En caso de pérdida o deterioro de estos, favor comunicarlo a Seguridad y Salud en el
trabajo. (Estas seran repuestas Unicamente si la pérdida o deterioro fuese en un
tiempo Superior o igual a un afo).

Cabe recordar que es una obligacién de tode empleado de acuerdo con los Articulos 52 y
54 del Reglamento interno de trabajo; Reglamento de higiene y seguridad; el Decreto Ley
1295 de 1994; Resolucion 614 de 1984; Articulo 85 de la Ley 92 de 1979, EL Decreto 1072
de 2015 y en su Contrato Laboral de trabajo que trae implicita la obligaciéon de cuidado y
seguridad.

Cordialrhente,

~ | ! ; % W v A Y oA V) :4
LILIANA TANGARIFE AGWRRE oy /

=10y

Seguridad y Salud en el trabajo \JO}\Q)‘LQ %@f%J Py

SYNJ:AB COLOMBIAS.A.S
Nit800.087.563-5



Medellin, 05 junio de 2020

PARA: - DEL ESTE
DE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Asunto: Entrega Elementos de Proteccién Personal
Cordial saludo,

A continuacién, se hace relacién de entrega de los Elementos de Proteccion para que sea
entregado a Su personal como parte de la dotacion para proteger la integridad de nuestros

colaboradores:

10 — BATAS

10-N95

20 — MASCARILLAS DESECHABLES
2- TRAJES M

20 - POLAINAS

RN N NN

En caso de pérdida o deterioro de estos, favor comunicarlo a Seguridad y Salud en el
trabajo. (Estas seran repuestas lnicamente si la pérdida o deterioro fuese en un
tiempo Superior o igual a un afio).

Cabe recordar que es una obligacién de todo empleado de acuerdo con los Articulos 52 y
54 del Reglamento interno de trabajo; Reglamento de higiene y seguridad; el Decreto Ley
1295 de 1994: Resolucion 614 de 1984: Articulo 85 de la Ley 92 de 1979, EL Decreto 1072
de 2015 y en su Contrato Laboral de trabajo que trae implicita la obligacién de cuidado y
seguridad.

Cordialmente,

J{,a m.L fm]f é"H 2 (,jS \m@ﬁ 'i\\d_-oram-

LILIANA TANGARIFE AGUIRRE
Seguridad y Salud en el trabajo
SYNLAB S.A.S



